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Выходит раз в месяц

Итоги работы АПК 
Гродненщины за де-
вять месяцев текущего 
года с активом области 
подвели 17 октября на 
выездном заседании в 
Лидском райисполкоме. 

В завершении мероприятия 
губернатор Гродненской об-
ласти Юрий Караев наградил 
победителей конкурса «Луч-
ший руководитель сельско-
хозяйственных организаций 
Гродненской области – чле-
нов Гродненского областно-
го Агропромышленного Со-
юза» за 2024 год. Ими стали:

В первой номинации 
– руководители со ста-
жем работы от 1 года 
до 5 лет:

I место – Ольга Наройчик, 
директор КСУП «Песков-

цы» Лидского района;

II место – Юрий Куличик, 
директор ОАО «Хоневи-

чи» Свислочского района.  
Во второй номинации – 
руководители со стажем 

работы свыше 5 лет:

I место – Эдуард Садовский, 
директор КСУП «Гудогай» 

Островецкого района;

II место – Игорь  Жданов, 
директор КСУП «Гервя-

ты» Островецкого района;

III место – Павел Твер-
дый, директор ПКУП 

«Совхоз Сморгонский» 
Сморгонского района.

Поздравляем с получени-
ем заслуженных наград, ко-
торые подтверждают ваш 
профессионализм и предан-
ность своему делу. Желаем 
крепкого здоровья, счастья и 
успехов в вашем благородном 
труде на благо процветания 
Гродненщины.

Гродненский областной 
Агропромсоюз

В аграрной отрасли 
немало хозяйств, 
демонстрирующих 
стабильно высокие 
показатели. Одно из 
них – ОАО «Демброво» 
Щучинского района. 
Сельхозорганизацию 
дважды удостоили 
почетного права быть 
представленной на 
республиканской До-
ске почета и дважды 
на областной.

Агропредприятие успеш-
но развивается, оно спе-
циализируется на произ-
водстве животноводческой 
продукции, реализация 
которой составляет более  
80 % выручки. Ежеднев-
но на перерабатывающие 
предприятия отсюда от-
правляют 70 тонн моло-
ка сортом экстра. Свыше 
3 тыс. тонн мяса в год пос-
тавляют на мясокомбинат. 
Прибавляет в весе и хлеб-
ный каравай. В этом сезо-
не в хозяйстве намолотили 
17 тыс. тонн зерна, урожай-
ность которого составила 
64 ц/га.  

Для дембровцев 2025 год 
богат на важные события: 
хозяйство отметило 75-лет-
ний юбилей,  а его директор 
– Александр Туля удостоен 
почетного звания заслужен-
ного работника сельского 
хозяйства. Это и стало пово-
дом для встречи. Я решила ее 
начать с блиц-опроса.

Александр Викторо-
вич, что сегодня пред-
ставляет ОАО «Демб-
рово»?

– Это современное ди-
намично развивающееся 
сельхозпредприятие

Чем больше всего гор-
дитесь?
– Своим коллективом
Что у вас на первом 
плане?
– Отношение к труду ра-

ботников
Что для вас ваша ра-
бота?
– Удовольствие
Где черпаете силы и 

вдохновение?
– В семье.
Сменили бы сельскую 
прописку на городс-
кую?
– Ни за что.
Накануне Дня народного 

единства Александру Вик-
торовичу присвоили звание 
заслуженного работника 
сельского хозяйства и это не 
единственная его награда. 
Из рук президента Республи-
ки Беларусь получал Орден 
Почета и медаль «За трудо-
вые заслуги», а имя его зане-
сено в Книгу Славы Гроднен-
ской области. В профессию 
Александр Туля пришел 34 
года назад. Начинал с агро-
нома участка в 1991 году, за-
тем был бригадиром участка 
и главным агроном. Послед-
ние 18 лет руководит сель-
хозпредприятием.

– Звание заслуженно-
го работника сельского хо-
зяйства – серьезная награда, 
– рассказывает Александр 
Викторович. – Она моти-
вирует на результативную 
работу и задает планку не 
только для руководителя, но 
и для всех работников.

О своих специалистах он 
отзывается как о коллекти-
ве единомышленников, с 
которыми можно добивать-
ся поставленных задач и 
творить. «Чуть лучше, чем в 
предыдущем году» – имен-
но по такому принципу тру-
дятся дембровцы,  сохраняя 
опыт предшественников, 
экспериментируя и внед-
ряя передовые технологии. 

Понимая, что серьезная 
отдача от производства тре-
бует и соответствующих за-
трат, здесь ежегодно увели-
чивают поголовье крупного 
рогатого скота, а следова-
тельно и доход от реализа-
ции мясо-молочной продук-
ции. К слову, чистая прибыль 
предприятия в 2024 году со-
ставила 9 млн. рублей. За 8 
месяцев текущего года – 6 
млн. рублей, что на 500 тыс. 
больше чем за аналогичный 
период прошлого года.   

– Мы много строим, – рас-
сказывает Александр Викто-
рович. – В этом году возвели 
телятник на 300 голов свои-
ми силами и за собственные 
средства. Продолжаем стро-
ительство и модернизацию 
МТФ «Ларта». За два года 
сделаем из нее комплекс за-
мкнутого цикла на 400 голов 
дойного стада и 125 голов су-
хостоя. Пока только ввели в 
эксплуатацию ДМБ и коров-
ник на 250 дойных коров. В 
следующем году планируем 
запустить помещения для 
содержания сухостойного 
скота и полутора сотни го-
лов дойного стада. Строи-
тельство комплекса обош-
лось нам в 7,5 млн. рублей, 
треть из которых  – кредит-
ные деньги.  

Ключевой фактор успеха 

в животноводстве – качест-
венная кормовая база, ведь 
недаром в народе говорят, 
что у коровы на языке – то и 
в молоке. И если 15 лет на-
зад этот вопрос был решен 
за счет модернизации ком-
бикормового цеха, то сегод-
ня реалии таковы, что объ-
емы и качество вводимых 
добавок уже не соответс-
твуют растущим потреб-
ностям животноводства. В 
2025 году в хозяйстве  при-
ступили к масштабному 
строительству нового ком-
бикормового цеха, запуск 
которого запланирован на 
август 2026 года. Его мощ-
ность составит 20 тонн ком-
бикорма в час. Новый цех 
позволит обеспечить корм-
ление КРС с учетом их пот-
ребности в питательных и 
биологически активных ве-
ществах, полноценности 
кормов и сбалансирован-
ности рационов. 

С каждым годом растет 
продуктивность животно-
водческой отрасли. Когда 
Александр Викторович воз-
главил хозяйство среднесу-
точные надои молока здесь 
не превышали и 13 тонн. 
Сегодня надаивают 75 тонн 
в сутки и это не предел. На 
7 животноводческих объек-
тах содержится 13 557 голов 
крупного рогатого скота, в 
том числе 2671 – дойное ста-
до. 5 891 голова находятся 
на откорме, из которых мяс-
ных бычков 350 голов. Плот-
ность скота на 100 га сель-
хозугодий составляет 127 
голов, из них молочного на-
правления – 25.

Начало. Продолжение  
на 3-й стр.

Отметили лучших руководителей

Слагаемые  
животноводческой  
арифметики

Накануне Дня народ-
ного единства глава 
нашего государства 
вручил награды 
представителям раз-
личных сфер деятель-
ности, в том числе 
работникам сельского 
хозяйства. 

За значительный вклад 
в развитие агропромыш-
ленного комплекса и до-
стижение высоких произ-
водственных показателей 
Орденом Почета награди-
ли председателя Гроднен-
ского райисполкома Вале-
рия Хелского. 

Почетного звания «За-
служенный работник 
сельского хозяйства» были 
удостоены  генеральный 
директор ОАО «Гроднох-
лебпром» Виктор Леоно-
вич и директор ОАО «Дем-
брово» Александр Туля. 

Уважаемые Валерий 
Владимирович, Виктор 
Иванович и Александр 

Викторович! Благода-
рим вас за плодотворный 
труд, профессионализм и 
личный вклад в развитие 
АПК Гродненщины. Жела-
ем успехов во всех начи-

наниях, реализации на-
меченных планов, мира, 
здоровья, счастья и благо-
получия. 

Гродненский областной 
Агропромсоюз

Награды достойным

Фото Гродненского райисполкома
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№ Наименование  
сельхозорганизации

Реализация молока, тонн Товар-
ность, 

%

Средний удой от 
коровы, кг

Численность 
молочных 

коров, голов

Прихо-
дится  

молочных 
коров на 

100 га с/х 
угодий, 
голов

январь-сентябрь январь-сентябрь

2024 2025
% к 

2024 
году

2025 2024 2025
 +/-  

к 
2024 
году

2025
% к 

2024 
году

1 СПК «Свислочь» 11562,6 12539,1 108,4 96,7 10006 10385 379 1 270 105,8 43

2 СПК имени Деньщикова 20879,1 20893,6 100,1 93,8 9933 10076 143 2 210 100,0 22

3 СПК им.И.П.Сенько 19231,7 20127,9 104,7 96,0 9755 10035 280 2 100 101,7 28

4 ОАО «Малоберестовицкий 
элитхоз» 11672,3 12028,1 103,0 96,6 9077 9389 312 1 256 100,0 19

5 ПК  имени В.И.Кремко 17430,0 19240,6 110,4 95,0 8509 9174 665 2 239 103,2 25

6 СПК «Озеры Гродненского 
района» 16764,2 19730,3 117,7 94 8257 8983 726 2 414 109,0 28

7 СПК «Свитязянка-2003» 16799,8 16517,7 98,3 94,6 9195 8862 -333 1 980 101,5 31

8 УОСПК «Путришки» 9802,2 9996,1 102,0 93,3 8648 8818 170 1 215 100,0 31

9 СПК имени Деньщикова  
Свислочский район 6142,5 6312,7 102,8 95,9 8541 8781 240 750 100,0 48

10 КСУП «АгроСолы» 23451,8 25961,6 110,7 91,2 8003 8507 504 3 107 101,0 34

11 ГП «Гродненская птицефабрика» 8232,2 10677,4 129,7 93,4 7830 8448 618 1 370 114,9 18

12 СПК «Гожа» 9822,6 10286,1 104,7 95,0 8502 8325 -177 1 372 112,5 33

13 УП «Ханчицы-Неман» 6861,1 7419,3 108,1 92,4 8133 8282 149 1 239 137,7 23

14 ГП «Олекшицы» 15804,2 17322,0 109,6 93,8 8139 8275 136 2 210 107,3 24

15 КСУП «Гудогай» 22167,4 23853,9 107,6 93,5 7543 7889 346 3 197 102,7 27

16 ОАО «Демброво» 19103,2 19899,4 104,2 94,9 7592 7850 258 2 671 101,6 25

17 СПК «Маяк-Заполье» 10346,3 11704,0 113,1 93,4 7299 7801 502 1 600 100,6 25

18 СПУ «Протасовщина» 10309,0 9939,4 96,4 92,6 7718 7766 48 1 359 97,4 28

19 СПК «Гродненский» 9254,9 9563,3 103,3 95 7535 7757 222 1 300 100,0 27

20 ООО «Дэйрифарм» 15210,7 14907,7 98,0 97,0 7842 7680 -162 2 000 100,0 19

21 Филиал «Желудокский  
Агрокомплекс» 9315,5 10261,1 110,2 94,5 7043 7648 605 1 420 100,0 22

22 РУСП «Массоляны» 6413,3 6936,7 108,2 90,5 7235 7645 410 1 004 102,0 34

23 КСУП «Гольшаны» 11853,4 12708,7 107,2 94,4 7943 7600 -343 1 810 110,8 24

24 Агрофирма «Старый Дворец» 6975,7 7372,9 105,7 93,5 7552 7595 43 1 020 102,0 34

25 ГП «Племзавод «Россь» 16198,3 16991,4 104,9 94,9 7126 7443 317 2 400 100,0 25

26 ЗАО «Гудевичи» 12097,0 13441,0 111,1 94,7 6749 7415 666 1 855 99,5 23

27 УП «Милкагро» 7070,8 7449,1 105,4 95,5 7022 7354 332 1 050 100,0 38

28 СПК «Сынковичи « 13376,0 13841,3 103,5 93,0 7193 7296 103 2 040 101,5 21

29 СПУ «Протасовщина»  
Мостовский район  - 2908,4  - 94,4  - 7234  - 644  - 49

30 СПК «Жуховичи» 12172,0 12411,5 102,0 91,0 7163 7159 -4 1 905 100,8 20

31 ОАО «Гранит-Агро» 13886,4 16902,5 121,7 92,9 6084 7125 1041 2 561 102,4 22

32 ГП «Гирки» 14040,9 16876,1 120,2 94,4 6197 7060 863 2 515 102,4 23

33 ГП «Больтишки» 9927,7 10118,0 101,9 92,9 6919 6961 42 1 475 108,5 29

34 ГП «Голынка» 19469,6 21014,3 107,9 94,7 6499 6929 430 3 215 101,5 25

35 КСУП «Гервяты» 16906,9 18148,0 107,3 93,6 6540 6780 240 2 950 106,9 23

36 ГП «Воронецкий» 12905,9 13170,1 102,0 93,3 6722 6756 34 2 079 100,0 23

37 ОАО «АгроГЖС» 13050,1 13165,0 100,9 94,3 6737 6742 5 2 080 100,5 18

38 СПК «Негневичи» 18130,9 17963,6 99,1 92,3 6894 6733 -161 2 916 102,0 26

39 ООО «Органик Лэнд» 7615,2 9028,5 118,6 93,9 5787 6716 929 1 432 100,0 16

40 СПК «Пограничный» 7964,7 8766,2 110,1 93,3 6032 6708 676 1 400 100,2 24

41 ГП «Пархимовцы» 5740,1 6116,8 106,6 95,6 6344 6705 361 934 97,9 25

42 ОАО «Акр-Агро» 8635,5 9231,9 106,9 94,9 6397 6700 303 1 475 103,5 23

43 СПК «Заречный-Агро» 6507,1 8121,9 124,8 88,7 6408 6623 215 1 415 119,3 21

44 Ф/л «Жодишки»  
чп «Сморгонский КХП» 15132,1 15868,7 104,9 90,4 6849 6618 -231 2 704 109,8 22

45 Ф/л «Скидельский» ОАО  
«Агрокомбинат» Скидельский» 11131,1 12425,7 111,6 94,3 6032 6586 554 2 025 102,3 26

46 Филиал «Мижеречи» ООО 
«Биоком» 3038,7 3811,2 125,4 95,4 5660 6508 848 614 107,7 12

47 УП «Новый Двор-Агро» 10445,3 11469,9 109,8 90,4 5928 6418 490 1 946 100,0 21

48 ОАО «Черлена» 10646,3 11911,4 111,9 90,9 5785 6395 610 2 050 100,3 26

49 ГП «Неверовичи» 7246,9 7262,9 100,2 95,1 6317 6308 -9 1 243 102,5 20

50 РУП «Cовхоз «Подольский» 8517,6 8973,0 105,3 89,8 5908 6246 338 1 600 100,0 20

51 СПК «Прогресс-Вертелишки» 12839,0 13458,4 104,8 90,0 5889 6105 216 2 460 99,6 24

52 ОАО «Щорсы» 11510,9 13080,1 113,6 89,8 5442 6049 607 2 290 101,7 23

53 СПК «Нива-2003» 4698,9 4919,6 104,7 91 6321 6003 -318 893 105,1 14

54 ОАО «Щучинагропродукт» 15118,6 14982,1 99,1 92,4 5966 5907 -59 2 714 100,0 30

55 ОАО «Василишки» 28989,9 28912,0 99,7 90,6 5928 5906 -22 5 400 100,0 22

56 ГП «Совхоз  
«Большое Можейково» 6053,7 6514,3 107,6 88,8 5540 5886 346 1 268 104,1 21

57
Филиал «Дубно»  
ОАО «Агрокомбинат  
«Скидельский»

11713,0 11622,4 99,2 90,1 5772 5837 65 2 175 99,1 22

58 УП «ВМК-Агро» 9810,0 9678,1 98,7 94,9 5932 5827 -105 1 750 100,0 21

59 Филиал «Дитва»  
ОАО «Лидахлебопродукт» 8900,3 10586,6 118,9 91,7 5076 5806 730 1 977 99,3 24

60 ГП «ПограничныйАгро» 7698,8 7382,3 95,9 93,4 5917 5789 -128 1 360 98,6 18

61 УП «АгроПавлово» ОАО  
«Слонимский мясокомбинат» 4196,7 4364,4 104,0 91,0 5894 5765 -129 790 100,0 13

62 ГП «Хвиневичи» 7740,3 8122,9 104,9 93,3 5526 5761 235 1 515 102,4 23

63 ГП «Песковцы» 7035,0 7283,7 103,5 88,9 5621 5695 74 1 438 100,0 19

64 СХФ «Агро Милк»  
РУП «Беларусьнефть» 9832,8 10328,1 105,0 92,7 5538 5682 144 1 960 100,5 26

65 ОАО «Первомайск-Агро» 4367,4 4335,9 99,3 95,1 5838 5666 -172 807 101,3 26

66 ООО «Роданагропол» 4951,3 6023,4 121,7 94,1 4990 5538 548 1 220 107,4 23

67 ГП «Матвеевцы» 8108,6 8112,3 100,0 92,0 5437 5496 59 1 605 99,6 20

68 ПКУП «Совхоз Сморгонский» 5704,7 6241,9 109,4 90,0 4994 5459 465 1 270 100,0 21

69 ГП «Жуковщина» 5211,3 4906,1 94,1 88,2 5463 5446 -17 1 000 99,0 23

70 УП «АгроМолДар» 4024,4 4459,5 110,8 93,3 5111 5422 311 877 104,8 27

71 КСУП «Синьки» 5551,4 6190,3 111,5 90,6 4873 5420 547 1 261 100,0 25

72 СКУП «Волпа»  
Волковысского района 4581,6 4790,6 104,6 92,5 5200 5395 195 960 100,0 28

73 ОАО «Орля» 6452,1 6916,0 107,2 91,8 5015 5391 376 1 398 100,0 21

74 ГП «Луки-Агро» 9403,7 10408,1 110,7 91,2 4886 5389 503 2 115 100,0 20

75 ОАО «Принеманский» 19571,7 20004,3 102,2 88,9 5216 5372 156 4 174 100,2 25

76 ОАО «Хатьковцы» 11935,0 12367,7 103,6 90,7 5084 5367 283 2 542 100,0 26

77  УП «Лаздуны-Агро» 16766,5 16468,3 98,2 90,5 5322 5340 18 3 410 101,2 13

78 ОАО «Сеньковщина» 5702,5 7095,4 124,4 94,5 4609 5331 722 1 410 100,4 19

79 ООО «Роданагрослонимский» 5213,3 5039,1 96,7 94,5 5086 5303 217 1 051 106,3 25

80 РСУП «Совхоз «Лидский» 5366,4 6870,8 128,0 91,9 4165 5217 1052 1 437 102,1 20

81 РСКУП «Волковысское» 9552,9 10468,4 109,6 93,3 4767 5205 438 2 155 100,0 21

82 КПУП «Свислочская  
сельхозтехника» 893,1 1231,3 137,9 88,8 4273 5174 901 233 91,4 8

83 ООО «Белагрия» 3881,8 5344,5 137,7 95,0 3725 5167 1442 1 044 94,1 12

84 ОАО «Хоневичи» 5467,2 6669,9 122,0 89,6 5146 5140 -6 1 487 120,2 19

85 ГП им.Дзержинского 12066,2 12512,8 103,7 89,7 4982 5135 153 2 620 100,0 24

86 КСУП «Совбел 2016» 7434,3 8132,4 109,4 91,1 4802 5128 326 1 740 101,2 15

87 ГП «Племзавод Кореличи» 3519,2 3488,1 99,1 89,0 4922 5097 175 784 98,0 27

88 ГП «Войневичи» 5238,5 5382,2 102,7 93,3 4836 4958 122 1 150 98,3 19

89 ЛРСУП «Можейково» 11098,6 11669,4 105,1 89,3 4788 4909 121 2 663 101,1 23

90 УСП «Совхоз Великосельский» 2501,9 2683,9 107,3 91,9 4505 4866 361 523 85,7 18

91 ГП «Едки Агро» 7762,4 9938,6 128,0 89,6 3690 4833 1143 2 300 96,3 19

92 УП «ГМК-Агро» 8605,8 7440,9 86,5 89,0 5093 4805 -288 1 594 87,8 20

93 СРДУП «Свитязь» ТРУП  
«Барановичское о-е БелЖД» 4439,8 5102,5 114,9 93,2 4084 4781 697 1 140 100,5 21

94 ОАО «Лидахлебопродукт» по 
Новогрудскому району 6372,3 6618,3 103,9 86,7 4279 4721 442 1 614 99,6 23

95 ГП «Михалишки» 4519,3 5722,2 126,6 91,4 3702 4664 962 1 343 100,0 15

96 ГП  «Имени Адама Мицкевича» 10080,3 9429,9 93,5 85,0 4790 4615 -175 2 347 98,6 20

97 ОАО «Агрокомбинат  
«Скидельский» 3007,2 3127,3 104,0 90,4 4094 4599 505 745 93,1 18

98 ГП «Белица-Агро» 5490,4 5564,3 101,3 90,1 4281 4479 198 1 380 97,5 18

99 ГП «Озеранский» 11253,7 10057,9 89,4 90,6 4824 4447 -377 2 504 100,2 19

100 ГП «Экспериментальная база 
«Погородно» 7176,5 7122,2 99,2 89,2 5114 4357 -757 1 707 109,1 18

101 ГП «Имени Суворова» 4231,1 4299,6 101,6 90,1 4073 4329 256 1 102 99,6 20

102 ГП «Заря и К» 7073,1 7192,7 101,7 90,8 4251 4310 59 1 832 99,6 20

103 ОАО «Дворец-Агро» 5727,5 6005,6 104,9 93,5 3848 4303 455 1 474 91,9 21

104 ГП «Мисевичи» 3627,5 4163,1 114,8 87,1 3465 4283 818 1 103 96,8 14

105 ГП «Малюшичи» 3858,6 4062,5 105,3 83,6 4082 4283 201 1 053 90,8 19

106 ГП «Птицефабрика  
«Красноармейская» 3569,8 4351,3 121,9 85,7 3442 4243 801 1 208 101,9 18

107 УП «Агромолрай» 2998,4 3311,0 110,4 92,3 3831 4182 351 858 100,0 18

108 ГП «Ваверка-Агро»(ОООГвидек) 3562,4 3797,4 106,6 Х 3917 4179 262 864 78,3 13

109 ГП «Элит-Агро Больтиники» 8826,6 7206,0 81,6 81,4 4316 4136 -180 2 128 100,0 21

110 ГП «Гнезно» 7155,6 6899,7 96,4 91,1 4290 4094 -196 1 850 100,8 28

111 ГП «Драпово» 4504,8 4604,3 102,2 91,8 3991 4056 65 1 211 99,3 23

112 КСУП «Краковка» 3969,5 3870,0 97,5 84,7 3943 4038 95 1 134 99,2 15

113 Ф-л «Князево» ОАО «Агро-
комбинат «Скидельский» 7539,6 7200,0 95,5 87,6 4075 3980 -95 1 969 93,3 19

114 ГП «Черняховский -Агро» 3423,8 3596,7 105,0 84,1 3360 3511 151 1 225 100,8 18

115 ГП «Экспериментальная база 
«Октябрь» 5151,8 4514,7 87,6 86,8 3504 3458 -46 1 473 92,5 20

116 ГП «Баума» 5996,2 6389,0 106,6 86,2 3234 3382 148 2 131 98,0 16

117 ГП «Бородичи» 5605,3 5598,1 99,9 92,7 3315 3309 -6 1 811 99,8 20

118 УП «Экспериментальная база 
«Боруны» 6811,7 5697,6 83,6 84,2 3673 3283 -390 2 061 100,0 19

119 ГП «Дотишки» 10865,3 9912,0 91,2 87,3 3480 3256 -224 3 357 100,6 19

120 СУП «Агро Гроди» 1080,3 1085,7 100,5 85,8 3125 3211 86 394 101,5 14

121 «Доброселецкий» КПРСУП 
«Гроднооблдорстрой» 5439,5 4713,1 86,6 87,0 3655 3205 -450 1 670 96,0 19

122 КСУП «Крейванцы» 5406,8 4753,9 87,9 81,6 3370 3200 -170 1 821 100,0 21

123 КСУП «Ворняны» 3529,6 3209,8 90,9 87,2 3033 3071 38 1 160 91,0 14

124 ГП «Царюка» 2783,3 2648,1 95,1 80,9 3093 2988 -105 1 118 98,9 18

125 ОАО «Кошелево-Агро» 5768,4 5175,5 89,7 86,1 3145 2918 -227 2 066 100,1 30

126 ГП «Трабы» 1962,2 2286,0 116,5 85,0 2287 2784 497 944 99,2 16

127 ГП «Субботники» 3856,2 4053,2 105,1 83,1 2522 2755 233 1 752 99,0 17

128 «НОУ-ТИЛЛ Органик» 1127,8 913,3 81,0 88,9 2961 2634 -327 367 85,3 8

129 КСУП «Приграничный» 1894,4 1342,1 70,8 71,5 2225 1919 -306 977 97,8 15

№ Наименование  
сельхозорганизации

Реализация молока, тонн Товар-
ность, 

%

Средний удой от 
коровы, кг

Численность 
молочных 

коров, голов

Прихо-
дится  

молочных 
коров на 

100 га с/х 
угодий, 
голов

январь-сентябрь январь-сентябрь

2024 2025
% к 

2024 
году

2025 2024 2025
 +/-  

к 
2024 
году

2025
% к 

2024 
году

Итоги работы молочного животноводства 
за 9 месяцев текущего года
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– Средний удой на коро-
ву за 9 месяцев достиг 7 850 
кг при товарности 95%,  – 
рассказывает и.о. главного 
зоотехника, начальник жи-
вотноводческого комплек-
са по откорму КРС «Старов-
щина» Роман Чернявский. 
– За этот период получено   
20 960 тонн молока, что на 
744 тонны больше, чем за 
аналогичный период 2024 
года. Постоянно увеличи-
ваются среднесуточные 
привесы. По хозяйству они 
составили 840 гр., в цеху от-
корма – 1051 гр. Таких ре-
зультатов мы добились бла-
годаря слаженной работе 
всего коллектива во главе с 
директором, который по не-
скольку раз на день посеща-
ет все подразделения. 

Каждый год в хозяйстве 
улучшают условия содер-
жания скота. В возведении 
животноводческих объек-
тов участвуют свои строи-
тельные бригады. Сейчас 
они заливают площадку, на 
которой будут установлены 
домики для содержания те-
лят, строят силосные тран-
шеи. В этом году ввели в экс-
плуатацию две траншеи по 
4 тыс. тонн кормов. Всего 
по хозяйству их 45. На ком-
плексе «Старовщина» в про-
шлом году построили здание 
для содержания КРС на 400 
голов. На текущий момент 
сдаются в эксплуатацию но-

вые бытовые помещения 
для работников комплекса. 
Здесь же работает столовая, 
где питаются труженики хо-
зяйства и откуда тремя мо-
бильными бригадами разво-
зят горячие обеды.

Полевая стратегия с вы-
бором оптимальных куль-
тур и структуры сева также 
отлажена исходя из потреб-
ностей животноводства. А 
кормовая база позволяет на-

ращивать поголовье КРС.
– В год хозяйство заго-

тавливает около 130 тысяч  
тонн травянистых кормов,  
– рассказывает главный аг-
роном Андрей Козел. – На 
сегодняшний день заложе-
но около 52 тыс. тонн сена-
жа и 61 тыс. тонн силоса. 
Из-за весенних замороз-

ков хуже был первый укос 
трав, но мы компенсиро-
вали его вторым и третьим 
укосами. Имеем переходя-
щие корма. На завершаю-
щем этапе находится убор-
ка сенажа в стрейч-пленку 
и кукурузы на силос.  Под 
кукурузу в хозяйстве также 
отведено 2 280 га, из кото-
рых 1 400 га – кукуруза на 
силос. Предпочтение отда-
ем не  гибридным семенам 
импортной селекции, а  но-
вым гибридам отечествен-
ной селекции. В этом году 
урожайность культуры со-
ставляет 80-100 ц/га на 
зерно, и более 400 ц/га на 
силос. Дождливая погода 
не позволяет убрать зерно 
кукурузы нужной влажнос-
ти. Чтобы уменьшить за-
траты на доработку зерна 
и сохранить высокую про-
дуктивность КРС в хозяйс-
тве решили заложить зер-
но-стержневую смесь. Эту 
технологию заготовки кор-
мов применили впервые. 
Она экономически выгод-
нее, чем плющение куку-
рузы, так как не требует 
привлечения большого ко-
личества техники. Парал-
лельно убираем свеклу с 
200 га. Природа не одари-
ла наши земли высокопло-
дородными почвами, но 
урожайность корнеплодов 
неплохая – 800 ц/га. 

В хозяйстве заложена 
основа будущего урожая 
на 2 350 га. В озимом зер-
новом клине 350 га засея-
ли культурами на зеленый 
корм. Озимые обеспече-
ны удобрениями под пол-
ную потребность. Своевре-
менно и в необходимом 
объеме проведены хими-
ческие прополки довсходо-
выми и послевсходовыми 
гербицидами.  

Посетив механический 
двор, встретили механиза-
тора Сергея Перницкого. В 
этот день шел дождь и ра-
ботник занимался обслу-
живанием кормоубороч-
ного комбайна. На Ягуаре 
Сергей Валентинович тру-

дится восемь лет и каждый 
год тщательно готовит его 
к уборочной страде. Ком-
байну 20 лет и он работает 
исправно. 

– Вчера убирал кукуру-
зу на зерно-стержневую 
смесь, – рассказывает ме-
ханизатор. –  Ягуар вышел 
в поле в новой комплекта-
ции – с жаткой КОК-6 от 
Гомсельмаша. Отечествен-
ную жатку мы адаптирова-
ли к импортному комбай-
ну. Такого еще никто не 
практиковал. Эксперимен-
тальный выход показал, 
что техника справилась с 
поставленной задачей, уб-
рав 250 тонн зерно-стерж-
невой смеси. Как она по-
ведет себя в дальнейшем 
– покажет время. Сейчас 
идет изучение и поиски но-
вых решений в улучшении 
работы состыкованных ме-
ханизмов.

Несколько машин в тот 
день стояли на ремонте, а 
все остальные находились  
в поле и на обслуживании 
животноводческих объек-
тов, что в очередной раз 
подтверждает высокий уро-
вень работы инженерной 
службы и механизаторов. 
Не последним фактором в 
этой цепочке является ма-
териальное стимулирова-
ние сотрудников.  

На текущий момент в 
хозяйстве проводят дефек-
товку техники, закупают 

детали для ремонтных ра-
бот. В первую очередь, де-
лая акцент на почвообра-
батывающие агрегаты.

М а ш и н н о - т р а к т о р -
ный парк ОАО «Дембро-
во» лучший в области. Он 
представлен тремя ремон-
тными мастерскими, на 
которых работает 72 меха-
низатора, 35 водителей и 
25 работников ремонтных 
мастерских. Рассказывает 
главный инженер Дмит-
рий Иодчик:

– В хозяйстве около 
двух сотен единиц техни-
ческих средств различно-
го назначения, в их числе 
70 тракторов, из которых 
14 — энергонасыщен-
ных, 16 погрузчиков, 3 се-
ялки:  две Horsch и одна 
Lemken Solitair 12. Имеют-
ся 11 зерноуборочных и 4 

кормоуборочных комбай-
нов, в том числе Кrone Big 
X 1180, который по своей 
производительности заме-
няет два комбайна. В этом 
году обновили парк боль-
шегрузов, закупив два со-
рокотонных отечествен-
ных МАЗа с прицепами, 
приобрели три высокоп-
роизводительных российс-
ких трактора. В хозяйстве 
имеется вся необходимая 
линейка техники, чтобы 
качественно и в срок про-
водить работы сельскохо-
зяйственного цикла. 

Рассуждая о стратегиях 
и перспективах, руководи-
тель отмечает, что самая 
большая ценность для пред-
приятия это люди. И сегод-
ня не обязательно уезжать 
за границу, чтобы зарабо-
тать приличные деньги. Их 
можно заработать у себя на 
месте, при этом отработав 
те же 12 часов, имея выход-
ные, социальный пакет и 
вместе со своей семьей вос-
питывать детей.

– С каждым годом коли-
чество занятых в сельском 
хозяйстве тружеников со-
кращается, а вот работают 
они лучше, – рассказывает 
Александр Викторович. – 
Сегодня в ОАО «Демброво» 
трудятся 400 работников. 
Штат полностью укомплек-
тован специалистами и ра-
ботниками основных  про-
фессий.  Мотивацией для 
них является заработная 
плата, которая в среднем 
составляет 3 тыс. рублей. 

Руководитель сделал 
ставку на молодежь. Он не 
побоялся и взял главных 
специалистов с универси-
тетской скамьи. Прошло 
10 лет и многие из них ос-
тались в хозяйстве, отлич-
но себя зарекомендовав. 

– Главное – правильно 
настроить и замотивиро-
вать кадры, – считает Алек-
сандр Викторович. - Нужно 
найти подход к каждому 
сотруднику, и относится 
так, как бы хотел, чтобы 
относились к тебе. 

Слагаемые животноводческой арифметики

Поводом для встречи 
с ветеринарным врачом 
Свислочской районной ве-
теринарной станции Пет-
ром Маером послужил 
юбилей, который он от-
праздновал в конце сентяб-
ря. Петру Михайловичу ис-
полнилось 75 лет. И это не 
единственная круглая дата 
юбиляра в этом году. На 
протяжении 55 лет он за-
нимается своим любимым 
делом, с которым опреде-
лился еще с юных лет – ле-
чением животных. 

С детства Петр Михай-
лович помогал родителям: 
с отцом ходил на сеноко-
сы и на кирпичный завод, 
где тот работал обжигаль-

щиком. Был на подхвате 
по хозяйству у матери, ко-
торая трудилась в колхозе 
полеводом. Когда пришло 
время выбирать свой путь 
в жизни – решил стать ве-
теринаром. В то время это 
была очень востребован-
ная и уважаемая профес-
сия. 

Поступил в Волковыс-
ский зооветтехникум, а по 
его окончании – работал 
ветеринарным фельдше-
ром на ветучастке в дерев-
не Доброволя Свислочско-
го района.  Отслужив два 
года в Германии, вернул-
ся домой, где столкнул-
ся с проблемой трудоуст-
ройства. Не так-то просто 

было найти рабочее место 
по профессии. А работать 
хотелось именно в ней. 
Помог главный ветврач 
Свислочского района Ми-
хаил Иванович Даник. Он 
направил молодого спе-
циалиста в хозяйство по 
соседству – в колхоз име-
ни Мичурина, где пять ме-
сяцев Петр Маер заменял 
ветфельдшера, уехавше-
го поднимать целину. По 
возвращении специалис-
та, его перевели на вете-
ринарный участок в Хоне-
вичи, который обслуживал 
три хозяйства: колхозы 
имени Чкалова, Калини-
на и Рассвет. В штате было 
три ветработника, а чис-

ленность поголовья круп-
ного рогатого скота пре-
вышала 1,5 тысяч голов. 
Немалым было и свинопо-
головье – около 2 тысяч, 
плюс восемь деревень, где 
на подворьях содержалось 
около 500 голов КРС и про-
чей живности. 

– Часто выходили на ра-
боту посреди ночи, – рас-
сказывает Петр Михай-
лович. – Тогда мы и не 
задумывались о неудобс-

твах и трудностях. А их 
было хоть отбавляй. В памя-
ти остался 1975-1976 годы, 
когда из-за засухи не хва-
тало корма скоту. Прихо-
дилось завозить солому из 
Украины и березовые вени-
ки из пущи, чтобы хоть как-
то прокормить животных. 
В 90-е годы столкнулись со 
сбоем поставок антибио-
тиков. Пока не наладили 
поставки, за медикамен-
тами ездили по всем ветс-

набам республики. А рис-
ки заражений  болезнями 
от животных? Сколько раз 
во время вакцинаций стек-
лянные шприцы ломались, 
разрезая руки. А какие вы-
гулы  были? Пока с пробир-
кой дойдешь до коровы, 
несколько раз сапоги за го-
ленища вытянешь из на-
возной жижи. Люди тяжело 
работали, но были ответс-
твенными. Ни одна дояр-
ка и телятница не уходила 
с работы, пока не дождет-
ся вызванного на помощь 
ветврача в случае болезни 
животного. Несмотря ни на 
что мы работали и добива-
лись результатов.

До сих пор Петр Миха-
лович с благодарностью 
вспоминает о своих первых 
наставниках: ветсанита-
ре Анатолие Жабинском и 
главном ветвраче Елене Кач-
ко. С этими специалистами 
он прошел хорошую школу 
жизни, постиг многие тон-
кости ветеринарного дела. 

Начало. Продолжение  
на 4-й стр.

Петр Маер:  
«Профессию нужно  
любить и уважать»

И.о. главного зоотехника, начальник животноводчес-
кого комплекса по откорму КРС «Старовщина»  
Роман Чернявский

Главный агроном  
Андрей Козел

Механизатор Сергей Перницкий

Главный инженер  
Дмитрий Иодчик:

Человек дела
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Павел Юрьевич Банцевич, 1988 года 
рождения. 

 С 17.10.2025 работает ди-
ректором КСУП «Ёдки-Агро» 
Лидского района.
Работа в прошлом: агро-
ном-семеновод, заведую-
щий участком,  начальник 
сельскохозяйственного 
участка, главный агроном 
СПК «Ёдковский» Лидского 
р-на, после реорганизации 
в КСУП «Ёдки-Агро» – глав-
ный агроном, заместитель 
директора по производству.

Знакомьтесь:  
новый  
руководитель

01.11. Романюк Сергей Васи-
льевич, председатель СПК «Сын-
ковичи» Зельвенского района;

09.11. Лупик Виталий Ивано-
вич,  генеральный директор ОАО 
«Беллакт»

09.11. Роуба Петр Фелик-
сович, директор КСУП «Совхоз 
«Большое Можейково» Щучинс-
кого района;

10.11. Добрук Виталий Ма-
рьянович, заместитель пред-
седателя комитета по сельско-
му хозяйству и продовольствию 
Гродненского облисполкома;

10.11. Жданов Игорь Влади-
мирович, директор КСУП «Гер-
вяты» Островецкого района;   

16.11. Сончик Сергей Ивано-
вич, первый заместитель пред-
седателя комитета по сельско-
му хозяйству и продовольствию 
Гродненского облисполкома;

16.11. Свирид Василий Афа-
насьевич, председатель СПК им. 
Деньщикова Гродненского райо-
на;

16.11. Дедович Виктор Вац-
лавович,  директор ОАО «Перво-
майск Агро» Щучинского района;

19.11. Крахмальчик Виктор 
Антонович, директор КСУП «До-
тишки» Вороновского района;

21.11.  Ашманкевич Андрей 
Николаевич, генеральный ди-
ректор ОАО «Лидский молочно-

консервный комбинат»;
21.11. Говейно Александр 

Александрович, директор КСУП 
«Заря и К» Волковысского райо-
на;

21.11. Станевский Павел Ио-
сифович, директор ЗАО «Гудеви-
чи» Мостовского района;

25.11. Жуковский Руслан 
Михайлович, первый замести-
тель председателя – начальник 
управление сельского хозяйства 
и продовольствия Сморгонско-
го райисполкома;

26.11. Ясинский 
Александр Ка-
зимирович, пер-
вый заместитель 
председателя – на-
чальник управления сельского 

хозяйства и продовольствия  Во-
роновского райисполкома;

27.11. Плющевич Павел Оле-
гович, директор филиала «Кня-
зево» ОАО «Агрокомбинат «Ски-
дельский»;

30.11. Минько Виктор Ива-
нович, директор  ОАО «Орля» 
Щучинского  района.

В ноябре дни рождения празднуют:

Ветераны

Ветеран труда Вячес-
лав Адаховский в свои 
83 года ведет актив-
ный образ жизни. А 
на вопрос, как ему это 
удается, с улыбкой от-
вечает: «Главное – не 
лежать на диване у те-
левизора». 

Болезненного перехода от 
занятости к пенсии он не 
ощутил. К выходу на заслу-
женный отдых готовился по 
своему: оборудовал себе сто-
лярную мастерскую, завел 
пчел. Так что привычный 
трудовой режим Вячеслава 
Иосифовича полностью за-
менили увлекательные дела, 
дополненные рыбалкой, 
сбором грибов и охотой. А 
когда-то на все это времени 
совсем не хватало… 

Детство Вячеслава Ада-
ховского прошло на Смор-
гонщине в деревне Веребуш-
ки. Большим семейством 
они дружно управлялись 
с домашним хозяйством. 
Вместе с двумя братьями 
и сестрой будущий агра-
рий  подрабатывал в колхо-
зе. Именно там случилась 
судьбоносная  для Вячесла-
ва встреча с молодым агро-
номом по фамилии Шостак, 
который влюбил деревенс-
кого мальчишку в свою про-
фессию, да так, что тот ре-
шил пойти по его стопам и 
тоже стал агрономом.

Он поступил в Новогруд-
ский сельскохозяйственный 
техникум, по окончании ко-
торого был отправлен на от-
работку в колхоз «Молодая 
гвардия», что на Островеч-
чине. Председатель «Моло-
дой гвардии» Мечислав Во-
луевич показался ему очень 
требовательным, строгим и 
принципиальным. 

– Он показал своим при-
мером, как нужно органи-
зовывать работу,– вспоми-
нает Вячеслав Иосифович. 
– Тогда я подумал, если 
удержусь в хозяйстве год, 
то дальше без сомнения все 
будет хорошо. 

И он удержался, хотя по-
началу было тяжело. Между 
руководителем и специа-
листом установились хоро-
шие деловые отношения, а 
через три года молодой аг-
роном ушел на повышение 

в колхоз «Красная заря». 
Возглавить слабое хо-

зяйство оказалось не просто. 
Поначалу он даже растерял-
ся. В «Красной заре» была 
слабая производственная и 
технологическая дисципли-
на. Это нужно было исправ-
лять. И он решил начать 
с себя, чтобы показать на 
личном примере, как нуж-
но работать. Подействова-
ло. Люди увидели старания 
председателя и оценили вы-
соко. И стали включаться в 
работу по-настоящему. За 
10 лет много всего было пос-
троено в хозяйстве: десятки 
километров дорог, мехдвор, 
животноводческие объекты. 
Вскоре рассчитались с дол-
гами и начали получать при-
быль. Людям стало интерес-
но работать и руководителю 
в том числе. А еще через 7 
лет Вячеслава Адаховского 
переводят в колхоз «Роди-
на», нынешний КСУП «Гер-
вяты». 

– Это было успешное 
хозяйство, – рассказывает 
Вячеслав Иосифович. – На 
счете хватало денег, что ре-
шало многие вопросы. Но 
мне было трудно перебо-
роть чувство, что все вок-
руг незнакомо. И это нуж-
но было принять. 

А еще нужно было со-
здать команду инициатив-
ных специалистов, которая 
разделяла бы взгляды ру-
ководителя и работала, не 
считаясь с личным време-
нем. И председатель это су-
мел сделать.

Самыми успешными для 
колхоза были 80-е годы. На 
вооружении у хозяйства 
было много техники, кото-
рую закупали по всему Со-
ветскому Союзу. Активно 
строились:  возводили про-
изводственные объекты, 
дома, дороги. На то время в 
колхозе трудилось 12 стро-
ительных бригад.

Хороший доход «Роди-
на» имела от мясной про-
дукции. Ежегодно в убой-
ном весе они сдавали до 2 
тыс. тонн. При Вячеславе 
Адаховском рядом с цехом 
по откорму КРС возводят 
комбикормовый цех, обес-
печивающий скот собс-
твенными качественными 
кормами. Закупают импор-

тную поливочную установ-
ку для многолетних трав, 
возводят сенажные тран-
шеи на 3 тыс. тонн кормов. 
Молочное скотоводство в 
хозяйстве начали развивать 
после того, как в 1984 году к 
ним был присоединен убы-
точный колхоз имени Лени-
на. Долги соседа перекры-
ли 2 млн. рублей, которые 
были на счету у «Родины». 

Сложными для сельхо-
зорганизации, да и страны в 
целом оказались 90-е годы.  
Тогда не стоял вопрос разви-
тия колхоза, больше думали, 
как сохранить хозяйство и 
не растерять специалистов 
и работников. И Вячеслав 
Адаховский сумел сделать 
это – сохранил хозяйство. 
Он наладил выпуск туше-
нок. Продукцией консерв-
ного цеха нередко выдавали 
зарплаты работникам. При-
быль от реализации кон-
сервов позволила дальше 
развивать подсобное про-
изводство. И он решил от-
крыть мукомольный цех по 
выпуску пшеничной муки и 
макарон. Особое внимание 
обратил на семеноводство.

В послеперестроечный 
период экономика хозяйс-
тва стабилизировалась и 
начался новый этап в жиз-
ни хозяйства. Но годы берут 
свое... В 2003 году Вячеслав 
Иосифович оставляет долж-
ность руководителя креп-
кого хозяйства. Он уходит 
в сельсовет председателем, 
где работает 4 года. Это оку-
нуло его в жизнь и быт про-
стых сельчан. Еще будучи 
руководителем хозяйства, 
его волновал вопрос благо-
устройства Гервят, но дела 
колхозные были на первом 
месте. Пришло время и бла-

годаря стараниям Вячесла-
ва Адаховского агрогородок  
преобразился.

– Порядок начали наво-
дить с площадки у костела 
Святой Троицы, – рассказы-
вает ветеран труда. – Потом 
к этой работе подключил-
ся ксендз Леонид Нестюк. А 
уже через год, когда Гервя-
ты  готовились к получению 
статуса агрогородка, нача-
ли наводить особый лоск. 
В рамках этой программы 
построили физкультурно оз-
доровительный комплекс. 

– Мне приятно видеть, 
как хорошеет наш агро-
городок, как развивается 
сельхозпредприятие, ко-
торым я руководил 21 год, 
– говорит ветеран труда. – 
В хозяйстве меня не забы-
вают, всегда приглашают 
на праздники. Вот и сей-
час была приятная встре-
ча с коллегами на 85-летии 
КСУП «Гервяты».  

Надежным помощником 
для Вячеслава Иосифовича 
стала супруга Чеслава Ген-
риховна. Вместе они со сту-
денчества. Третьекурсник 
Адаховский сразу приметил 
симпатичную и скромную 
первокурсницу и, не откла-
дывая дело в долгий ящик, 
сделал ей предложение. В 
ноябре супруги отметят 
изумрудную свадьбу –  55 
лет семейной жизни. Этот 
юбилей с ними разделят 
трое детей и пятеро внуков.  

– Я доволен тем, как сло-
жилась моя жизнь. И пре-
жде всего, я благодарен 
судьбе за то, что она пода-
рила мне встречу с моей 
женой Чеславой и за долгие 
счастливые годы вместе, – в 
завершении беседы сказал 
Вячеслав Иосифович.

Вячеслав Адаховский:  
жизнь и судьба

Вячеслав Адаховский награжден двумя орденами 
Трудового Красного Знамени.

Окончание. Начало на 
3-й стр.

В Хоневичах Петр Ми-
хайлович встретил свою 
судьбу – Нину Николаев-
ну. Познакомились они 
на работе. Нина Нико-
лаевна трудилась фель-
дшером в колхозе имени 
Чкалова. Вскоре сыграли 
свадьбу, а ровно через год 
у них родилась дочь Инна 
и Петру Михайловичу 
пришлось немножко пов-
ременить с поступлением 
в ВУЗ. Отучился он на за-
очном отделении Москов-
ской ветеринарной ака-
демии имени Скрябина. 
С 1974 года работал вет-
врачом в своем родном 
колхозе имени Ленина, 
позже хозяйство переиме-
новали в ОАО «Акр-Агро». 
Пришлось поработать и 
заместителем председа-
теля. Так прошли 26 лет…

В 2000 году жизнь го-
товит Петру Маеру новый 
поворот. Его назначают 
главврачом Свислочской 
районной ветеринарной 
станции. Как бы ему не 
хотелось менять при-
вычный образ жизни, но 
пришлось. Это было но-
вое место работы, но не 
новый коллектив, так как 
все друг друга знали по 
работе давно. Приняли 
как своего и начались но-
вые трудовые будни. Поз-
же Петр Михайлович ра-
ботал здесь заведующим, 
а сейчас продолжает тру-
дится ветврачом. 

– В начале двухты-
сячных еще не было сов-
ременных комплексов, 
– рассказывает Петр Ми-
хайлович. – Их только на-
чинали строить. По срав-
нению с теми условиями, 
в которых работали мы, 
МТК можно сравнить с 
дворцами, где комфорт-
но всем: и специалистам 
и животным. Но не все из 
прошлого имело неудобс-
тва. К примеру, сейчас не 
всегда успеешь довезти 
животное до мясокомби-
ната на прирезку. А рань-
ше в районе были свои 
убойные площадки.

На вопрос, что было 
самым трудным в профес-
сии, собеседник ответил:

– Даже и не знаю. Все 

уже пережито... Предан-
ность выбранному делу 
мне  придавала силы. А 
когда тебе интересно и 
ты работаешь с душой, 
то и трудности по-друго-
му воспринимаются. Про-
фессию нужно любить и 
уважать. Поэтому прежде 
чем идти учиться на вете-
ринара нужно очень хо-
рошо подумать.  А коль 
пошел, так бери все зна-
ния, которые тебе дают 
преподаватели. В наше 
время были сильные пе-
дагоги, которые умели за-
интересовать предметом. 
До сих пор помню лекции 
по анатомии нашего ку-
ратора Прасковьи Алек-
сеевны Шибаевой. К со-
жалению, имя и отчество 
преподавателя по эпизоо-
тологии Гвоздика запамя-
товал, а вот теми знания-
ми которые он заложил, 
пользуюсь по сей день. 

На протяжении 55 лет 
Петр Михайлович рано 
встает и, как и прежде, с 
удовольствием отправля-
ется на работу. Его день 
начинается в 5 часов утра 
с обхода хозяйства. Ког-
да накормлены поросята, 
куры и кролики, можно 
и самому позавтракать. 
Четко расписан и рабочий 
график. Недавно закончи-
ли вакцинацию домашних 
животных от бешенства, 
следующее –  туберкули-
низация коз крестьянско-
фермерских хозяйств. За 
эти годы тысячи живот-
ных прошли через руки 
этого специалиста. 

Сегодня на Свислочс-
кой районной ветеринар-
ной станции работает по 
прежнему дружный кол-
лектив, который ведет за 
собой опытный и ответс-
твенный главный ветврач 
Ольга Сергеевна Кречко. 
Как и везде, здесь ощуща-
ется дефицит кадров, поэ-
тому рядом с молодежью 
трудятся опытные сотруд-
ники. Их не много, но у 
них есть чему поучиться  
и Петр Михайлович пе-
редает свои знания моло-
дым кадрам.

Мы же хотим поже-
лать юбиляру крепкого 
здоровья, уюта в доме, 
отличного настроения и 
счастья в детях!

«Профессию нужно 
любить и уважать»


