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Считанные дни отделя-
ют нас от праздника, на-
полненного настроением 
сказки и волшебства, Но-
вого года. 

В каждой стране его праздну-
ют по-своему, согласно сложив-
шимся многовековым традици-
ям. К примеру, итальянцы из-
бавляются от старых вещей, вы-
брасывая их прямо из окон. Шот-
ландцы сжигают бочки с дегтем, 
символизирующие старый год. 
Эквадорцы, мечтающие прове-
сти год в путешествиях, в 24:00 
бегают вокруг дома с чемодана-
ми, а избавиться от прошлогод-
них неприятностей им помога-
ет выброшенный из окна ста-
кан с водой. Датчане же разби-
вают о двери дома соседей или 
родственников ненужную посу-
ду, полагая, что большое коли-
чество осколков принесет удачу. 

Определенные традиции в 
праздновании Нового года сло-
жились и на предприятиях аг-
ропромышленного комплекса 
Гродненщины. О том, как плани-
руют встретить 2023 год в СПК 
имени Деньщикова Гродненско-
го района, рассказал заместитель 
председателя по идеологической 
работе Сергей Журневич: 

— Мы стараемся, чтобы каж-
дый Новый год запомнился на-
шим работникам чем-то новым, 
особенным. Запланированы но-
винки и на этот раз. К примеру, 
в этом году у нас стартовала бла-
готворительная акция «Наши 
дети». Собранные денежные 
средства от нее будут направле-
ны на помощь детям-инвалидам, 
сиротам и воспитанникам в опе-
кунских семьях. Не останут-
ся без внимания ребятишки из 
многодетных семей. Традицион-
но в канун Рождества Дед Мороз 
со Снегурочкой на новогодних 
санях доставляют им сладкие по-
дарки. Если погода не позволит 
запрячь лошадь в сани, подарки 
доставят детворе на автобусе. А 
ребятишек этих у нас аж 123.

Продолжает рассказ предсе-
датель профсоюзного комитета 
Светлана Охотник:

— С особым вниманием в 

нашем хозяйстве относятся к 
ветеранам труда и ветеранам 
войны в Афганистане. СПК пре-
доставляет им к Новому году 
продовольственные корзины. 
И для работников в этом году 
традиционные сладкие подар-
ки будут дополнены продоволь-
ственными наборами. 

Перед праздниками каждый 
уголок хозяйства заметно пре-
ображается: яркая иллюми-
нация, елочные композиции, 
ажурные снежинки. Все это соз-
дает праздничную атмосферу 
на рабочем месте. Полет твор-
ческой фантазии деньщиковцев 
впечатляет. В этом году реши-
ли провести конкурс на лучшее 
оформление помещений СПК с 
вручением денежных призов. 

Для тружеников хозяйства 
культработники Индуры и Луц-
ковлян подготовили насыщен-
ную праздничную программу. 
С пустыми руками домой они 
не уйдут — участникам конкур-
са уже закуплены подарки и су-
вениры за счет средств СПК.

— Наши работники с удо-
вольствием участвуют в экскур-
сионных поездках. Побывали в 
Турове, Хатыни, Брестской кре-
пости, Минске, Беловежской 
пуще, Пинске. Три года подряд 
труженики СПК оздоравлива-
лись в Грузии, — рассказывает 
методист по культуре и туризму 
Надежда Котова. — Недавно, 18 
декабря, по просьбе работников 
съездили в Москву к Святой Ма-
троне. Многие ехали, чтобы по-
благодарить святую за те поло-
жительные изменения, которые 
произошли в их жизни с момен-
та предыдущего визита. Слова 
благодарности хочу высказать 
в адрес нашего руководителя — 
Василия Афанасьевича Свирида, 
который всегда с большим вни-
манием относится к просьбам и 
инициативам работников СПК.

По пути из хозяйства спраши-
ваю у прохожих об ожиданиях на 
будущий год. Ответы объединяет 
уверенность, что в будущем, 2023 
году жизнь деньщиковцев станет 
богаче, здоровье — крепче и до-
брых улыбок — больше!

— Люди заинтересованно уча-
ствуют в конкурсе, — рассказала 
Ирина Мечиславовна. — Обыч-
но они заранее украшают свои 
рабочие места, продумывают 
новогодние костюмы, презента-
ции, музыкальное сопровожде-
ние. Каждое подразделение дер-
жит в секрете свои творческие 
идеи. Кто и чем удивит зрителей 
в этом году — пока секрет. К при-
меру, в прошлом году работники 
фруктохранилища неожиданно 
для всех соорудили елку из сеток 
с яблоками. 

Дед Мороз посетит пять МТФ, 
три фермы по выращиванию и 
откорму молодняка, три произ-
водственных подразделения, мо-
лочный и мясной цех, торговые 
объекты и столовые, где вручит 
работникам грамоты и премии. 
От профсоюзного комитета на 
каждом подразделении будет ор-
ганизован праздничный сладкий 
стол. Ближе к Новому году работ-
никам выдадут продуктовые на-
боры, в которые войдет продук-

ция мясокомбината, мед, рыба, 
а также традиционные наборы 
конфет.

— А что будет для детей?
— Для детей наших тружени-

ков, — продолжила Ирина Ме-
числавовна, — совместно с ра-
ботниками культуры будет орга-
низовано праздничное представ-
ление в клубе, где Дед Мороз и 
Снегурочка вручат ребятам слад-
кие подарки от профсоюза. 

Каждый старается внести в 
празднование нотку веселья и 
азарта. К примеру, в админи-
страции среди своих работни-
ков мы второй год подряд про-
водим лотерею «Новогодний 
Санта-Клаус». Суть ее заключа-
ется в том, чтобы каждый участ-
ник в ходе поздравительной про-
граммы получил подарок. Подар-
ки каждый закупает индивиду-
ально, затем их упаковывают в 
одинаковые пакеты и нумеруют. 
Лотерея проходит очень весело. В 
прошлом году в ней приняли уча-
стие 20 человек. В этом уже 35 за-

явленных участников. Атмосфе-
ра новогоднего праздника вита-
ет в воздухе. И мне, как работни-
ку профсоюза, очень приятно ви-
деть счастливые глаза своих со-
трудников, тот энтузиазм, с ко-
торым они готовятся к меропри-
ятиям. В свою очередь и работни-
кам приятно внимание со сторо-
ны предприятия. Дорогого стоят 
слова благодарности от них.

Из тональности рассказа Ири-
ны Мечиславовны чувствуется, 
что она не случайный человек 
в профсоюзном комитете КСУП 
«Племзавод “Россь”» и в проведе-
нии всех праздничных меропри-
ятий уверена полностью. Увере-
на потому, что у неё за плечами 
грамотный и ответственный кол-
лектив, толковые специалисты и 
полная поддержка администра-
ции предприятия. 

Дорогие работники Агропромышленного комплекса Грод-
ненской области, сердечно поздравляем Вас с Рождеством и 
Новым  2023 годом! 

Эти дни приходят в каждый дом, принося свет веры, радо-
сти, надежды и милосердия.

В наступающем году хочется пожелать каждому из вас, 
а также  вашим семьям крепкого здоровья,   света люб-
ви  в домах, добрых отношений и взаимопонимания. 
Пусть каждый  ваш день в новом году окрашивает-
ся  положительными эмоциями, согревается тёпло-
той дружеского общения и  радует волшебными 
подарками! Пусть все ваши мечты  воплотятся 
в жизнь, а  сильная любовь, успешная карье-
ра, крепкое здоровье и  высокий духовно-
материальный уровень  станут постоянны-
ми спутниками на дорогах судьбы!

С уважением,  
Совет Гродненского областного  
Агропромышленного Союза

Дед Мороз и Снегурочка 
помнят всех…

Как готовятся  
к Новому году в СПК  
имени Деньщикова

Все подразделения КСУП «Племзавод “Россь”» Волковысского 
района вовлечены в подготовку к новогодним праздникам. Как 
рассказала председатель профсоюзного комитета Ирина Вере-
тило, в предпраздничные дни Дед Мороз со Снегурочкой по-
сетят все участки хозяйства, чтобы поздравить работников с 
Рождеством и Новым годом. С 19 по 25 декабря в организации 
пройдет смотр-конкурс на лучшее новогоднее оформление. По-
бедителей ждут денежные призы: за первые два места — по 300 
рублей, за вторые – по 250, за третьи — по 200 рублей.
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Объемы заготовки травяных кормов
в сельскохозяйственных организациях Гродненской области  

(в пересчете на кормовые единицы) для общественного поголовья скота в 2022 году

№ 
п/п

Сельскохозяйственная  
организация

Всего, тонн к.ед.

В расчете на 
условную го-
лову скота, ц. 

к. ед.

2021 г. 2022 г. 
"2022 г.  

в % к 
2021 г. "

2021 г. 2022 г. 

1 ОАО "Василишки" 37 418 39 493 106 28,7 30,1
2 ОАО "Демброво" 35 612 34 244 96 40,1 38,5
3 СУП "Лаздуны-Агро" 25 155 28 711 114 30,9 34,4
4 ОАО "Принеманский" 28 508 28 550 100 37,1 36,7
5 КСУП "Гудогай" 23 145 26 213 113 33,4 35,1
6 СПК имени Деньщикова 23 925 24 214 101 34,4 32,6
7 КСУП "Дотишки" 25 106 23 609 94 31,2 29,6
8 СПК "Сынковичи " 27 547 23 524 85 38,8 33,3
9 КСУП "Голынка" 25 855 23 315 90 37,3 33,1
10 КСУП "Гервяты" 21 005 22 872 109 29,3 30,0
11 Филиал "Жодишки" 20 971 21 319 102 31,4 32,7
12 СПК "Прогресс-Вертелишки" 21 898 21 283 97 26,8 25,6
13 СПК "Негневичи" 26 166 21 222 81 45,1 34,6
14 ОАО "Щучинагропродукт" 21 455 20 782 97 40,1 37,7
15 КСУП "Гирки" 24 344 20 378 84 36,7 30,4
16 ОАО "Щорсы" 20 907 20 303 97 32,9 30,3
17 СПК "Жуховичи" 21 820 19 194 88 33,4 30,0
18 Филиал "Дубно" 19 376 18 965 98 27,6 27,1
19 КСУП "Заря и К" 18 513 18 548 100 25,9 25,9
20 РСУП "Олекшицы" 17 850 18 360 103 26,0 26,0
21 КСУП "АгроСолы" 16 877 18 004 107 27,1 27,0
22 КСУП "Воронецкий" 16 513 17 761 108 31,5 36,3
23 ЗАО "Гудевичи" 17 832 17 261 97 41,0 39,0
24 ОАО "Черлёна" 16 418 17 242 105 34,7 36,6
25 ОАО "Хатьковцы" 18 656 16 838 90 35,0 31,4
26 РСКУП "Волковысское" 15 697 16 833 107 32,0 33,9
27 ОАО "АгроГЖС" 20 445 16 592 81 36,9 28,8
28 ПК имени В.И.КРЕМКО 16 723 16 388 98 28,9 31,4
29 КСУП "Племзавод "Россь" 16 554 16 386 99 33,7 32,3
30 КСУП "Элит-Агро Больтиники" 18 375 16 256 89 30,1 27,3

31
КСУП  
"Имени Адама Мицкевича"

16 344 16 156 99 33,3 31,6

32 КСУП  "Имени Дзержинского" 15 355 16 050 105 27,2 27,0

33
СПК "Озеры Гродненского 
района"

17 431 16 035 92 34,5 31,3

34 Филиал "Скидельский" 17 338 15 943 92 33,4 31,2
35 Филиал "Князево" 16 150 15 808 98 31,7 31,0
36 СПК "Свитязянка-2003" 15 374 15 272 99 35,3 35,0
37 КСУП "Озеранский" 17 035 14 632 86 27,9 24,2
38 КСУП "Матвеевцы" 12 580 14 396 114 34,4 41,0
39 ОАО "Гранит-Агро" 15 396 14 249 93 34,8 30,8
40 ЛРСУП "Можейково" 17 899 14 066 79 36,1 28,4
41 КСУП "Э/база "Погородно" 13 030 13 914 107 34,5 36,0
42 КСУП  "Э/база "Боруны" 12 804 13 841 108 29,3 30,3
43 СПК имени И.П.Сенько 15 205 13 507 89 32,3 28,1
44 КСУП "Ёдки-Агро" 16 362 13 470 82 36,2 31,0
45 КСУП "Бородичи" 11 370 13 026 115 26,7 28,1
46 ОАО "Сеньковщина" 11 510 12 982 113 22,8 24,6
47 СПУ "Протасовщина" 12 795 12 771 100 30,6 30,1
48 КСУП "Гольшаны" 10 802 12 541 116 33,1 38,0
49 СУП "ВМК-Агро" 12 099 12 479 103 33,1 30,7
50 СУП "ГМК-Агро" 12 482 12 433 100 31,4 30,8
51 КСУП "Крейванцы" 12 458 12 369 99 26,6 29,2
52 КСУП "Луки-Агро" 13 158 12 319 94 33,7 32,4
53 КСУП "Гнезно" 10 628 12 112 114 31,7 35,2
54 УСП "Новый Двор-Агро" 14 289 12 106 85 32,8 27,8
55 КСУП "Баума" 14 437 12 026 83 36,2 31,1
56 КСУП "Э/база "Октябрь" 13 320 12 003 90 32,7 29,7

57
КСУП  "Совхоз  
"Большое Можейково"

11 654 11 685 100 37,1 38,8

58 КСУП "Совбел 2016" 10 888 11 649 107 22,9 23,8
59 КСУП "Ворняны" 11 010 11 583 105 30,5 42,0
60 Филиал "Дитва" 12 566 11 430 91 30,6 28,0
61 КСУП "Больтишки" 12 902 11 393 88 38,4 33,5

62
Филиал "Желудокский  
агрокомплекс" 

11 950 11 298 95 36,2 33,4

63 СПК "Маяк-Заполье" 12 602 10 823 86 41,3 34,6
64 КСУП "Мисевичи" 12 749 10 810 85 45,8 39,5
65 КСУП "Драпово" 8 138 10 774 132 35,8 49,9

66 ОАО "Кошелево-Агро" 12 434 10 760 87 33,0 29,3
67 РУП "Совхоз "Подольский" 10 708 10 715 100 30,6 29,8
68 СПК "Свислочь" 10 584 10 676 101 37,3 37,0
69 СПК "Гродненский" 10 388 10 526 101 34,8 34,0
70 КСУП "Пограничный-Агро" 12 063 10 486 87 38,0 32,2
71 СХФ "Доброселецкий" 12 298 10 356 84 35,9 30,3
72 СПК "Пограничный" 9 956 9 689 97 32,5 31,0
73 КСУП "Неверовичи" 10 350 9 609 93 33,4 30,7
74 ОАО "Орля" 12 386 9 426 76 34,9 26,5

75
КСУП "Малоберестовицкий 
элитхоз"

10 188 9 405 92 27,8 25,8

76 СПК "Гожа" 10 041 9 359 93 35,4 33,0
77 ООО "Дэйрифарм" 11 035 9 342 85 39,4 29,1
78 КСУП "Хвиневичи" 9 275 9 300 100 28,8 28,4
79 КСУП "Субботники" 12 041 9 146 76 28,3 23,9
80 КСУП "Черняховский-Агро" 7 421 8 995 121 34,5 41,1
81 КСУП "Синьки" 8 094 8 994 111 35,5 38,8
82 СПК "Заречный-Агро" 9 353 8 952 96 37,1 36,8

83
КУП "Гродненская птицефа-
брика"

9 467 8 669 92 36,0 34,2

84 КСУП "Войневичи" 9 231 8 648 94 36,6 33,5
85 КСУП "Дворец-Агро" 7 929 8 645 109 25,9 33,9
86 ОАО "Акр-Агро" 8 150 8 486 104 28,7 29,3
87 СУП "АгроПавлово" 9 700 8 472 87 34,1 34,2
88 ПКУП "Совхоз Сморгонский" 9 464 8 260 87 39,3 32,2
89 УОСПК "Путришки" 8 814 8 142 92 33,1 30,6
90 Филиал "АгроНеман" 8 112 8 119 100 26,1 26,2
91 ООО "Органик Лэнд" 6 787 8 097 119 22,2 28,3
92 РСУП "Совхоз "Лидский" 8 708 8 011 92 30,0 29,7
93 КСУП "Краковка" 6 822 7 872 115 30,3 36,6
94 КСУП "Приграничный" 7 088 7 868 111 33,1 39,2
95 СПК "Нива-2003" 5 478 7 861 144 30,6 43,6
96 КСУП "Песковцы" 9 728 7 829 81 31,0 26,3
97 КСУП "Белица-Агро" 9 095 7 404 81 37,4 31,5
98 КСУП "Жуковщина" 6 350 7 356 116 25,6 28,9
99 КСУП "Малюшичи" 7 590 7 288 96 33,6 30,5
100 КСУП "Имени Суворова" 7 087 7 205 102 28,7 29,5
101 КСУП "Царюка" 7 049 7 067 100 33,4 33,4
102 РУСП "Массоляны" 8 480 7 006 83 34,0 28,3
103 КСУП "Михалишки" 8 570 6 897 81 33,4 28,0
104 КСУП "Трабы" 7 918 6 889 87 33,9 32,9
105 Филиал "Шиловичи" 6 481 6 882 106 35,8 41,3
106 КСУП "Пархимовцы" 6 659 6 791 102 31,2 33,0
107 ОАО "Хоневичи" 8 946 6 735 75 37,0 29,0

108
Филиал "Агрофирма  
"Старый Дворец"

5 864 6 723 115 33,0 36,4

109 КСУП "Племзавод Кореличи" 5 124 6 482 127 32,0 38,2
110 СУП "Ханчицы-Неман" 6 531 6 366 98 31,1 27,0
111 КСУП "Ваверка-Агро" 7 915 6 348 80 39,8 33,8
112 СРДУП "Свитязь" 8 276 6 189 75 39,1 28,8
113 ООО "Роданагрослонимский" 7 328 5 931 81 39,3 38,8
114 СУП "Милкагро" 6 461 5 818 90 31,4 26,9
115 ОАО "Первомайск-Агро" 5 508 5 586 101 35,0 45,2

116
КСПУП "Птицефабрика 
"Красноармейская"

8 162 5 168 63 34,6 22,3

117 ОАО "Мостовчанка" 7 106 5 021 71 25,9 28,6

118
СКУП "Волпа" Волковысско-
го района

5 552 4 739 85 28,0 22,1

119 СУП "АгроМолДар" 2 866 4 414 154 20,2 29,4
120 ООО "Роданагропол" 6 971 3 849 55 46,5 29,1
121 Филиал "Мижеречи" 5 414 3 735 69 46,6 33,5

122
УСП "Совхоз Великосель-
ский"

2 873 3 552 124 26,7 29,6

123 УП "АгроМолРай" 3 191 18,7

124
Филиал ООО "Белагрия  
"Василевичи"

4 752 3 155 66 40,7 26,7

125 Филиал "Поречанка" 2 321 3 124 135 23,0 23,2
126 ООО "Белагрия" 4 312 3 089 72 32,1 24,6
127 СУП "АгроГроди" 3 708 2 670 72 87,7 24,7

128
РУСП "Гродненское плем-
предприятие"

1 891 2 548 135 32,0 42,2

129
КСУП "Свислочская сельхоз-
техника"

3 708 2 493 67 35,2 31,4

130 ООО "Роданагро" 4 486 2 471 55 35,4 36,6
131 КСУП "Стракели" 601 740 123 29,3 27,3

по области 1 656 446 1 580 287 95 32,9 31,3
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На две недели здравни-
ца — санаторий «По-
речье» стала учебным 
центром: сюда прибы-
ли повышать квали-
фикацию руководите-
ли сельскохозяйствен-
ных организаций Грод-
ненской области. Вре-
мя проведения обуче-
ния выбрано не слу-
чайно: зимой в произ-
водственном календа-
ре аграриев появляет-
ся больше свободного 
времени. Организовал 
учебу комитет по сель-
скому хозяйству и про-
довольствию Гроднен-
ского облисполкома, 
УО «Гродненский го-
сударственный аграр-
ный университет» и 
Гродненский област-
ной Агропромышлен-
ный Союз. 

— Собрать аудиторию 
было не проблематично, 
— рассказывает прорек-
тор по повышению квали-

фикации и переподготов-
ке кадров АПК УО «ГГАУ» 
Александр Тарас. — Слож-
нее составить программу, 
подобрать интересующие 
специалистов темы. При 
формировании учебной 
программы мы учитыва-
ли пожелания слушателей, 
которые они отобразили в 
анкете. 

В этот раз наша аудито-
рия — руководители сель-
хозпредприятий. Для дан-
ного контингента слуша-
телей подобрали инфор-
мацию аналитического ха-
рактера, так как руководи-
тель определяет стратегию 
развития своего хозяй-
ства. На лекциях не толь-
ко рассказывали, но и де-
монстрировали работу но-
вых технологий на приме-
ре передовых организаций 
АПК. Участники курсов по-
сетили молочно-товарный 
комплекс «Обухово» в СПК 
имени И. П. Сенько, кото-
рый неоднократно посе-
щал глава Республики Бе-

ларусь. Как правило, во 
время выездных занятий 
руководители узнают мно-
го полезного, налаживают 
контакты  со специалиста-
ми. Эффективность таких 
занятий находит прямое 
отражение в дальнейшей 
работе хозяйств, что в оче-
редной раз подтверждает 
правильность выбранно-

го направления в нашей  
работе.

Очень приятно отме-
тить заинтересованность 
аудитории. Преподаватели 
подчеркнули, что присут-
ствующие на лекциях руко-
водители были хорошо ин-
формированы по многим 
вопросам. Это в свою оче-
редь делало учебный про-
цесс более насыщенным и 
плодотворным. Познава-
тельным для слушателей 
было общение с коллега-
ми в свободное от учебы 

время, благодаря чему ра-
ботники АПК обогащались 
знаниями о том, как про-
блемы решаются на прак-
тике, в течение рабочих бу-
ден. Параллельно обуча-
ющимся предоставлялась 
возможность поправить 
здоровье, ведь жизнь каж-
дого из них крайне интен-
сивна и часто они работа-
ют в ущерб здоровью. 

На подведении итогов 
обучения присутствовал 
первый заместитель пред-
седателя Гродненского об-

лисполкома Юрий Вале-
ватый. Юрий Николае-
вич изучил мнения руко-
водителей касательно уче-
бы и оздоровления. Так-
же собравшиеся обсуди-
ли факторы, влияющие на 
формирование цен в мясо-
молочной отрасли, уделили 
внимание некоторым про-
блемным вопросам работы 
сельхозпредприятий, кос-
нулись темы закупок тех-
ники в лизинг. 

Продолжение на 4-й стр.

На протяжении трех 
кварталов 2022 года 
победителем сорев-
нований среди мясо-
перерабатывающих 
предприятий – членов 
Гродненского област-
ного Агропромышлен-
ного Союза стал ОАО 
«Гродненский мясо-
комбинат». 

С 2019 года предприятие 
возглавляет Олег Виталье-
вич Иванов, опытный ор-
ганизатор производства, 
отлично разбирающий-
ся в изменениях на мяс-
ном рынке и сложностях 
современной конкурент-
ной борьбы, знающий тех-
нологические возможно-
сти Гродненского мясо-
комбината и его перспек-
тивы, оперативно исполь-
зующий принципы совре-
менного менеджмента. 
Благодаря ему и всем служ-
бам предприятие сохраня-
ет и развивает добрые тра-
диции, заложенные ещё в 
1912 году.

Сегодня комбинат выпу-
скает свыше 500 наимено-
ваний изделий. Его произ-
водственные мощности по-
зволяют изготавливать бо-
лее 40 тысяч тонн разноо-
бразной продукции в год. 
Она, как и бренд предприя-
тия, давно стала узнаваемой 
не только в нашей республи-
ке, но и за ее пределами.

— Из года в год предпри-
ятие увеличивает объемы 
переработки мяса, что по-
ложительно отражается на 
экспорте продукции, — рас-
сказывает начальник отде-

ла внешнеэкономической 
деятельности Вероника Ро-
манович. — Темп роста 
экспортных продаж в 2022 
году составил более 150 % 
к уровню прошлого года, а 
объем экспортных поста-
вок превысил 100 миллио-
нов в долларовом выраже-
нии. Основные рынки сбы-
та Гродненского мясоком-
бината — Российская Феде-
рация, Китай и Узбекистан. 
Также осуществляются по-
ставки в Азербайджан, Ар-
мению, Грузию, Казахстан, 
Киргизию и даже в Малай-
зию. В разрезе продукции 
основным рынком сбыта 
сырой говядины являют-
ся Китай и Узбекистан. В 
этом году поставки продук-
ции в Узбекистан в общем 
объеме экспорта достигли  
25 %. Стоит отметить, что 
для работы на узбекском 
рынке наш комбинат име-
ет аттестацию на поставку 
говядины халяль. 25 % экс-
порта приходится и на ки-
тайский рынок…

Добавим: ОАО «Грод-
ненский мясокомбинат» 
активно работает над рас-
ширением ассортимента 
продукции для потребите-
лей из Поднебесной. В Рос-
сийской Федерации, Ка-
захстане и других странах 
предпочтение отдают гото-
вым колбасным изделиям. 

Список стран, куда реа-
лизуется продукция комби-
ната, ежегодно пополняет-
ся. С июня 2022 года пред-
приятие начало активно 
сотрудничать с Луганском, 
где хорошо себя зареко-
мендовали готовые колбас-
ные изделия…

— Продукцию Гроднен-
ского мясокомбината от-
личают высокое качество, 
широкий ассортимент и 
современность, — пояс-
няет успех Елена Карпуш-
кина, директор фирмен-
ной сети УП «Гродзенскія 
прысмакі». — Отслеживая 
развитие рынка и измене-
ние вкусовых предпочте-

ний покупателей, мы рас-
ширяем ассортимент. Еже-
годно на прилавках по-
являются новинки на лю-
бой вкус и кошелек. Есть 
спрос на ресторанные блю-
да: стейки, тартар, карпач-
чо, а также продукты из 
мяса зубра, фазана. В пред-
новогодние недели по всей 
сети магазинов мы прово-
дим большое количество 
акций. Хозяйки по досто-
инству оценили наши го-
товые блюда к празднично-
му столу: запеченную бу-
женину, шейку, грудинку 
и филе. Многие диетиче-
ские продукты нужно толь-
ко разогреть — и подавай 
на стол. Есть большой ас-
сортимент собственно за-
кусок для нарезки: прошут-
то, палермо, ветчина парм-
ская, хамон, итальянская 
линейка колбас… Особой 
популярностью пользует-
ся окорок сырокопченый 
(его часто покупают для 
подарка), всевозможные 
стейки из говядины и сви-
нины, индейка. Для гурма-
нов — замороженные туш-
ки фазанов. По-домашнему 
вкусная новинка этого 
года — паштеты с сальцем 
и сыром, куриный рулет, 
запеченная кровяная кол-
баса. В канун Нового года 

в продажу поступили по-
луфабрикаты для запека-
ния, ребрышки, цыпленок 
в двух маринадах, рулька 
и шейка. Их можно запечь 
прямо в пакете и подать к 
столу. Мы живем в таком 
ритме, что на приготовле-
ние еды у хозяек остается 
не так много времени. Се-
годня производитель мо-
жет предложить разноо-
бразную продукцию, что-
бы праздничный стол за-
помнился по-домашнему 
вкусными и оригинальны-
ми блюдами, — подытожи-
ла Елена Ивановна.

Приобрести продук-
цию ОАО «Гродненский 
мясокомбинат» несложно. 
Предприятие обзавелось 
сетью фирменных магази-
нов. О них рассказывает 
начальник управления по 
коммерческой деятельно-
сти Светлана Даранчук:

— Под нашей фирмен-
ной маркой работает 27 
торговых объектов. Из них 
23 магазина расположены 
в городе Гродно. Имеются 
торговые объекты в Лиде, 
Скиделе, Минске. Два ме-
сяца назад мы открыли 
свой магазин в городе Мо-
гилеве. У нас много заду-
мок по расширению тор-
говой сети. Только за по-

следний год предприятие 
открыло двенадцать тор-
говых объектов. Сегодня 
готовим к открытию фир-
менный магазин в микро-
районе Грандичи, первых 
покупателей он примет по-
сле Нового года. 

Контролируют рабо-
ту всех торговых объектов 
унитарные предприятия 
«Гродзенскія прысмакі», 
«ГМК-Ритейл» и «ГМК-
Заславль». Для достав-
ки продукции комбинат 
имеет свой автопарк. Не-
посредственно по городу 
Гродно ежедневно работа-
ет 27 маршрутов.

Торговые объекты Грод-
ненского мясокомбината 
узнаваемы, в том числе ши-
роким ассортиментом про-
дукции, современным тех-
нологическим оборудова-
нием. Сегодня  производи-
тель продолжает трудить-
ся над повышением каче-
ства выпускаемой продук-
ции, ориентируясь на за-
просы покупателя, у кото-
рого за долгие годы сложи-
лись свои вкусовые пред-
почтения.

Гродненский мясоком-
бинат с гордостью пред-
ставляет продукцию на вы-
ставках и конкурсах. В его 
копилке награды разных 
направлений, каждая из 
них — результат усердной 
работы всего коллектива. 

Одна из значимых наград 
комбината — «Лучший экс-
портер года». Ее предпри-
ятию вручают третий год 
подряд. 

А тем временем  
в Коробчицах…

Атмосфера праздника и 
веселья царит в эти дни в 
усадьбе «Коробчицы», при-
надлежащей Гродненскому 
мясокомбинату. С 17 дека-
бря Дед Мороз со Снегуроч-
кой принимают у себя посе-
тителей новогодних пред-
ставлений. В этом году го-
стей «маёнтка» ждет школа 
волшебства и магии «Гар-
ри Поттер», которая погру-
зит присутствующих в увле-
кательные квесты, игры и 
викторины. Стоит сказать, 
что тематические площад-
ки и главную елку в стиле 
историй о Гарри Поттере 
к празднику оформили на-
родные умельцы и работни-
ки усадьбы. Удивительные 
очки, семиметровый вяза-
ный шарф и многие другие 
предметы – атрибуты этого 
известного литературного 
произведения украшают зе-
леную красавицу. Новогод-
ние представления продлят-
ся до 8 января. За это вре-
мя здесь проведут досуг не 
только гродненцы, но и ту-
ристические группы из раз-
личных уголков Беларуси.

Совместив полезное 

Сделано как… для себя
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02.01. Густырь Василий 
Николаевич, председатель 
СПК «Свислочь» Гродненского 
района.

02.01. Давыдчик Максим 
Петрович, директор ОАО «Сень-
ковщина» Слонимского района.

03.01. Олесюк Василий 
Иванович, директор КСУП 
«Жуковщина» Дятловского 
района. 

04.01. Примаченко Ни-
колай Иванович, директор 
КСУП «Пограничный-Агро» 
Берестовицкого района.

05.01. Сурконт Юзеф Ста-
ниславович, директор ГП 
«Элит-Агро Больтиники» Воро-
новского района.

06.01. Левкович Алек-

сандр Тадэушевич, директор 
СУП «АгроГроди» Ошмянско-
го района. 

08.01. Садовский Алексей 
Валентинович, председатель 
Щучинского райисполкома.

12.01. Туля Александр Вик-
торович, директор ОАО «Дем-
брово» Щучинского района.

15.01. Санько Андрей Ан-
тонович, председатель Мо-
стовского райисполкома.

15.01. Шатуев Геннадий 
Николаевич, председатель 
Кореличского райисполкома.

17.01. Марчук Михаил 
Юрьевич, директор СУП «ВМК-
Агро» Свислочского района.

21.01. Кремко Сергей Ви-
тальевич, председатель ПК 

им. В. И. 
Кремко Грод-
ненского рай-
она.

23.01. Антушевич Олег 
Осипович, директор РУСП 
«Массоляны» Берестовицкого 
района.

25.01. Дебело Игорь Нико-
лаевич, директор Щучинского 
филиала ОАО «Молочный Мир».

29.01. Кадргулов Дмитрий 
Рафаэльевич, председатель 
комитета по сельскому хозяй-
ству и продовольствию Грод-
ненского облисполкома.

29.01. Кулеша Юрий Кази-
мирович, директор КСУП име-
ни Суворова Слонимского рай-
она.

В январе день рождения празднуют:
Протокович Дмитрий Александрович, 1989 года рождения

С 06.12.2022 года работает директором КПУП «Свислочская сельхозтехника»
ветеринарный фельдшер ГСП «Подороск» Волковысского района, ветери-
нарный врач, и. о. главного ветеринарного врача, главный ветеринарный 
врач ОАО «Новогородищенское» Шкловского района Могилевской области, 
ветеринарный врач ОАО «Новогородищенское» Шкловского района Моги-
левской области, ветеринарный врач СПК имени Деньщикова Гродненского 
района, ветеринарный врач районного СКУП «Волковысское» Гродненской 
области, ветеринарный врач ООО «АгриПО» Пуховичского района Минской 
области, и. о. главного ветеринарного врача ОАО «Новогородищенское» 
Шкловского района Могилевской области, ветеринарный врач службы про-
изводственного ветеринарного контроля ОАО «Волковысский мясокомби-
нат» Гродненской области, главный ветеринарный врач филиала «Незбо-
дичи» ОАО «Волковысский мясокомбинат» Свислочского района Гроднен-
ской области, главный ветеринарный врач УП «ВМК-АГРО» Свислочского 
района Гродненской области, главный ветеринарный врач СУП «Ханчицы-
Неман» Свислочского района Гродненской области, ведущий ветеринарный 
врач СУП «Полесье-Агроинвест» город Петриков Гомельской области, за-
меститель начальника управления сельского хозяйства и продовольствия 
Свислочского районного исполнительного комитета Гродненской области.

Работа в 
прошлом

Знакомьтесь: новый руководитель

В начале 60-х годов де-
ревенская прописка яв-
лялась преградой для 
многих ребят при выбо-
ре профессии. Сегодня 
сложно представить, что 
поступить в город сель-
чанину на рабочую про-
фессию было практиче-
ски невозможно. Станис-
лав Сенкевич, парень из 
небольшой деревушки в 
Лидском районе, это ис-
пытал на себе.

— В 1962 году я поступил 
на учебу в Лидский автодо-
рожный техникум и даже не-
сколько дней сходил на за-
нятия. Затем меня вызвали 
к директору и сказали, что я 
не имею права здесь учить-
ся. «Это заведение только для 
рабочих», — заявили мне. 
Пришлось забрать докумен-
ты. Быстро сориентировав-
шись, я перенаправил их в 
Волковысский зооветеринар-
ный техникум. Меня приня-
ли без экзаменов. После уче-
бы я пару месяцев отработал, 
а потом был призван на служ-
бу в армию. Вернувшись, про-
должил учебу в сельскохозяй-
ственном вузе Гродно по спе-
циальности «зооинженерия», 

— рассказывает Станислав 
Станиславович.

В трудовой книжке вете-
рана всего лишь три записи: 
главный зоотехник колхоза 
им. Чапаева, главный зоотех-
ник, а потом заместитель на-
чальника управления сель-
ского хозяйства Лидского 
района и председатель кол-
хоза «Заветы Ильича». 

28 лет работы на руководя-
щей должности оставили при-
ятные воспоминания в памя-
ти ветерана труда. Сегодня он 
с теплотой вспоминает тех, с 
кем свела судьба. 

— Мне в жизни очень по-
везло, я работал с хороши-
ми людьми. Вдвойне прият-
но, что они — мои земляки. С 
ними было по-настоящему лег-
ко. И руководство было хоро-
шее — первый секретарь рай-
кома партии Степан Алексан-
дрович Гривочевский и Иван 
Григорьевич Бурлыко, началь-
ник управления сельского хо-
зяйства Иван Петрович Гуща. 
Они всегда откликались на лю-
бые просьбы, давали дельные 
советы, помогали. Если и вы-
сказывали замечания по рабо-
те, то делали это корректно, по-
доброму. У них действительно 
было чему поучиться. Думаю, 

что именно благодаря хоро-
шим учителям и работникам 
я остался в профессии надолго.

Станислав Станиславо-
вич возглавил колхоз «Заветы 
Ильича» в 1979 году. Сегодня 
сельхозорганизация называ-
ется КСУП «Ёдки-Агро». 

— Поначалу было очень 
сложно. Хозяйство принял 
убыточным: урожайность зер-
новых лишь 16 центнеров с 
гектара, надои от коровы со-
ставляли чуть более 2000 ли-
тров, да и свиноферма на 3000 
голов приносила небольшой 
доход. Близкое расположение 
колхоза к городу способство-
вало оттоку кадров. Нам по-
надобилось три года, чтобы 
окрепнуть финансово. В кол-
хозе построили две молочно-
товарные фермы, складские 
помещения, хранилища для 
картофеля, сушильные хозяй-
ства. Присоединили свино-
водческий комплекс на 24 ты-
сячи голов реализации в год. 
Все это приносило хороший 
доход. Имели годовую при-
быль 3–3,5 миллиона рублей, 
которые вкладывали в разви-
тие хозяйства. Постепенно за-
купали новую технику и стро-
или жилье для работников. За 
28 лет было возведено более 

300 квартир и домов. По моей 
инициативе построили шко-
лу в Ёдках, воспользовавшись 
программой строительства для 
переселенцев из чернобыль-
ской зоны. Соорудили машин-
ный двор с мастерскими, гара-
жами, навесами. Возвели убой-
ный цех и цех по переработке 
мяса, коптильный цех, обору-
дованный новым импортным 
модулем. Колхоз процветал, а в 
1997 году в районе занял пер-
вое место сразу по трем показа-
телям — зерну, мясу и молоку.

Станиславу Сенкевичу нра-
вилась работа в сельском хо-
зяйстве. Он никогда не счи-
тался со временем, зачастую 
обделяя вниманием семью. 
Его дочери давно выросли и 
выбрали дороги в жизни. Одна 
пошла по стопам матери и ста-
ла врачом, вторая предпочла 
юриспруденцию. Гордость се-
мьи — внуки. Именно им де-
душка посвящает свободное 
время, которого было немно-
го, когда подрастали дочери.

В 2007 году Станислав Сен-
кевич ушел на заслуженный 
отдых. 

— Неужели не хотелось 
еще поработать, пусть даже и 
в другой сфере? — не удержа-
лась и спросила я.

— Лишь бы куда идти не 
хотел, а чего-то лучшего не 
нашел, — ответил собесед-
ник. — У меня около дома 25 
соток земли, есть сажалка, так 
что работы хватает, особо не 
расслабишься. Хожу в лес за 
грибами. Очень люблю охо-
титься. За пятьдесят лет охот-
ничьего стажа разный трофей 
приносил домой. Самым цен-
ным, пожалуй, был лось.

В заключение Станислав 
Станиславович добавил: 

— Мне никогда не прихо-
дилось жалеть о том, что из 
меня не вышел автодорож-
ник. К счастью, «спонтан-
ный» выбор профессии стал 
делом всей моей жизни.

Спонтанный выбор стал делом его жизни

За заслуги 
в развитии 

сельского 
хозяйства  

Станислав  
Сенкевич 

дважды  
награжден  

орденом 
Трудового  
Красного 
Знамени. 

Начало на 3-й стр.

Вот что сказал Андрей Бурнос, директор КСУП «Мисе-
вичи» Вороновского района:

— На руководящей должности я почти шестнадцать 
лет. Мне очень повезло попасть на данные курсы. Кур-
сы были очень продуктивными. Во-первых, я узнал много 
интересного о новых технологиях, средствах защиты рас-
тений, ценной была информация по животноводству, а 
именно вопросы сохранности поголовья КРС. Во-вторых, 
поправил здоровье. Предлагалось множество хороших 
оздоровительных процедур, здесь отличный персонал. 
Для себя выбрал подводный и ручной массаж, хвойные 
ванны, успокаивающие грязи, азонотерапию, иглоукалы-
вание и плавание в бассейне. Курсы это тот случай когда 
можно познакомиться с новыми коллегами и пообщать-
ся в неформальной обстановке. Для дальнейшей работы 
такое общение весьма продуктивно. На собрании Агро-

промсоюза, которое проходило весной в Обухово, я предложил, чтобы на учебу ездили 
руководители независимо от стажа работы. Думаю, что всем интересно будет пообщать-
ся и перенять опыт у таких замечательных специалистов аграрной отрасли, как руко-
водители СПК имени Деньщикова Василий Свирид, СПК «Свислочь» Василий Густырь, 
СПК «Прогресс-Вертелишки» Василий Ревяко. Согласитесь, такое общение будет пло-
дотворно для всех.

Ольга Наройчик, директор КСУП «Песковцы» Лидско-
го района, отметила:

— На курсах я впервые. Все очень понравилось. Было слож-
но оторваться от производства и выбраться сюда, но дело того 
стоило. За две недели было много знакомств и общения с кол-
легами. Друг у друга мы много чего почерпнули. Лично для 
меня на лекциях очень ценной была информация касательно 
применения современных технологий в земледелии, о под-
ходах к земледелию на торфяно-минеральных почвах. Мно-
го полезного узнала по животноводству. Здорово, что лекто-
ры не только доносили теорию, но и делились информаци-
ей о своих практических наработках. Если говорить об оздо-
ровлении, то приятно удивлена качеством процедур. Понра-
вились грязевые аппликации, водные процедуры. После них 
чувствую себя значительно лучше и даже моложе.

Чтобы узнать мнение каждого участника курсов по вопросам обучения, оздоровления и 
досуга, Агропромсоюз провел анкетирование. В нем участвовали 36 руководителей сельхоз-
предприятий. 86 % слушателей выразили пожелания, чтобы в обучении было больше прак-
тических (выездных) занятий. Среди хозяйств, которые они пожелали посетить в следующий 
раз, упоминались СПК имени И. П. Сенько, СПК «Гродненский»,  СПК «Дубно», СПК «Прогресс-
Вертелишки», СПК «Озеры Гродненского района», ПК имени В. И. Кремко, СПК имени День-
щикова, СПК «Свислочь», хозяйства Берестовицкого района. Каждый руководитель обозна-
чил темы, какие хотел бы глубже изучить на теоретических занятиях. Приятно было узнать, 
что 70 % слушателей дали высокую оценку курсам и пожелали участвовать в них в 2023 году. 

Совместив полезное 
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