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На самой грандиозной вы-
савочной площадке был 
представлен  автопром: 
300 единиц техники, чуть 
больше половины из них 
– новинки. Более 30 моде-
лей техники вместе с раз-
личными агрегатами пред-
ставил МТЗ.  Здесь можно 
было увидеть  газонокосил-
ку «Медведь», новое уни-
версальное шасси,  с виду  
больше похожее на гру-
зовой автомобиль. Самое 
пристальное внимание пу-
блики было приковано к 
трактору BELARUS-3322 с 
мощностью 330 лошади-
ных сил. На выставке так-
же демонстрировались га-
зомоторные тракторы.

Холдинг «Амкодор» вы-
ставил более 50 моде-
лей техники, в числе кото-
рых: сеялка точного высе-
ва «RAMONAK» для пропаш-
ных культур, сеялка зерно-

вая пневматическая Veras 
с шириной захвата 12 ме-
тров для технологии рядо-
вого высева, полуприцепы, 
очистители зерна, сепарато-
ры и даже огромные зерно-
сушилки.

МАЗ удивлял новей-
шим магистральным тяга-
чом с гибридным дизель-
электрическим приводом, 
автопоездом-зерновозом, 
новой автоцистерной с 
прицепом, автолавкой 
«МАЗ-Купава». Грузоподъ-
емную спецтехнику на базе 
шасси МАЗа представила 
компания «Зумлион Бел-
Рус». Автокрану под силу  
поднять груз до 25 т.

На «Белагро-2024» мож-
но было увидеть даже бес-
пилотный летательный ап-
парат вертолетного типа 
SAKAVIK. Российское изо-
бретение может перевоз-
ить грузы до 200 кг, прово-

дить инспекции, монито-
ринг полей и орошение. 

Глаза разбегались при 
виде всего этого техниче-
ского разнообразия. А про 
деликатесы и говорить 
сложно. Самые разные 
продукты питания пред-
ставляли более 150 компа-
ний. Большой ажиотаж вы-
звала Фуд-зона.

Излюбленная площад-
ка взрослых и детей – «Бел-
ферма». На ней животново-
ды Гродненщины предста-
вили быка-производителя 

абердин-ангусской поро-
ды из РУСП «Гродненское 
племпредприятие», коров 
по первой лактации гол-
штинской породы из СПК 
«Свитязянка-2003» Ко-
реличского района, ре-
монтных свинок пород 
Ландрас и помесных сви-
нок (йоркшир*ландрас) 
из КСУП «Черняховский-
Агро» Кореличкого района 
и барана породы тексель 
из КСУП «Хвиневичи» Дят-
ловского района.

В рамках выставки «Бел-

ферма» состоялся «День 
молочной коровы». Нашу 
область представили 4 ко-
ровы из племенных сель-
скохозяйственных орга-
низаций. По первой лак-
тации – корова Венера. Ее 
суточный удой 59,7 кг мо-
лока. По второй лактации 
– корова Суница, имеющая 
продуктивность по закон-
ченной лактации 12 739 кг 
молока, 4,26% жир и 3,20% 
белок. Обе конкурсантки 
приехали из СПК «Свитя-
зянка-2003» Кореличско-

го района. Корова Прале-
ска из ПК им. В.И. Крем-
ко Гродненского района 
выступала по третьей лак-
тации. Ее продуктивность 
– 13 462 кг молока, 3,96% 
жир и 3,18% белок. По чет-
вертвертой – корова Рани-
ца из СПК им. Деньщико-
ва Гродненского района, 
продуктивность которой –  
15 235 кг молока, 4,02% 
жир и 3,24% белок.

Показанные на выстав-
ке коровы-первотелки гол-
штинской породы из СПК 
«Свитязянка-2003» Коре-
личского района были вы-
соко оценены представите-
лями Министерства сель-
ского хозяйства, а также 
независимыми наблюда-
телями из зарубежных го-
сударств и специалистами 
хозяйств нашей страны.

Несмотря на то, что в 
этот раз наши буренки вер-
нулись с конкурса с третьи-
ми местами, они достойно 
выглядели на фоне осталь-
ных конкурсанток.   

Гродненский Агро-
промсоюз выражает 
благодарность руко-
водителям и специа-
листам сельскохозяй-
ственных организа-
ций области за отбор 
и подготовку живот-
ных к «Белагро-2024». 

6 июня состоялся 
съезд Республиканско-
го агропромышленно-
го союза «БелАПС». На 
нем говорили не толь-
ко об успешной рабо-
те аграрного сектора, 
но и о проблемах, ре-
шение которых руко-
водители, порой, от-
кладывают. 

Мероприятие началось с 
минуты молчания. Участ-
ники съезда почтили па-
мять тех руководителей, 
которые ушли из жизни за 
последние пять лет.

О положении дел в от-
расли доложил председа-
тель Республиканского аг-
ропромышленного сою-
за «БелАПС», председатель 
СПК «Агрокомбинат Снов» 
Несвижского района Ни-
колай Радоман. Он отме-
тил, что в 2023 году увели-
чился объем валовой про-
дукции сельского хозяй-
ства в сопоставимых ценах 
и привел соответствующие 
цифры. Средний удой мо-
лока от коровы составил  
5 862 кг, что на 338 кг боль-
ше, чем годом ранее. За 

год значительно увеличи-
лось количество хозяйств, 
продуктивность коров в  
которых выше 5 тысяч: с 
39 до 554. Стало больше 
сельхозорганизаций, у ко-
торых удой меньше 3 тыс. 
кг: с 115 до 164. При этом с 
2022 по 2023 год сократи-
лось число хозяйств с удо-
ем до 2 тысяч: с 264 до 74.

Председатель Респу-
бликанского союза затро-
нул проблему урожайно-
сти зерновых культур. По 
мнению Николая Радома-
на, соблюдая дисципли-
ну и технологии производ-
ства собрать более 30 ц/га 
– задача вполне выполни-
мая и даже без особых вло-
жений. 

Обозначил и проблему 
кадров, сказав, что на 1 ян-
варя текущего года обеспе-
ченность сельхозорганиза-
ций руководящими кадра-
ми и специалистами в сред-
нем по стране составляет 
90,6 %.  Самая низкая обе-
спеченность кадрами на 
Гомельщине – 86,5 %. В Ви-
тебской области – 88,1 %,  
Гродненской — 89,9 %, 
Минской — 91,1 %, Моги-

левской — 91,8 %, Брест-
ской — 94,8 %. На начало 
2024 года оставались ва-
кантными и 72 должности 
руководителей сельхозор-
ганизаций. С 87,4 до 86,2 % 
снизилась обеспеченность 
главными специалиста-

ми за 2023 год. Не принес-
ли ожидаемого результа-
та и меры по закреплению 
молодых специалистов на 
селе. Причем уровень зар-
платы не являлся главной 
причиной, по которой про-
исходил отток кадров из от-

расли. Их больше не устра-
ивало отношение со сторо-
ны руководства, а также от-
сутствие выходных и рабо-
чий день свыше 10 часов.

Было отмечено, что по-
ложение о доплатах к пен-
сии руководителям сель-

хозорганизаций, прорабо-
тавшим в должности де-
сять и более лет стало хо-
рошим стимулом, как для 
действующих руководите-
лей, так и для пенсионе-
ров. В целом по стране эту 
доплату получают 266 че-
ловек. За пять лет их ко-
личество выросло во всех 
областях, кроме Могилев-
ской.

В ходе прений на съез-
де были заслушаны дирек-
тора областных Агропро-
мышленных Союзов.

Об основных направле-
ниях деятельности Грод-
ненского областного Аг-
ропромышленного Сою-
за рассказал заместитель 
председателя — исполни-
тельный директор Олег 
Нарейко. Олег Анатолье-
вич отметил, что неот-
ъемлемой частью работы 
Гродненского Агропром-
союза являются ежеквар-
тальные соревнования, 
конкурсы, акции, обуча-
ющие семинары и симпо-
зиумы. 

Начало.  
Продолжение на 4-й стр.

Все лучшее на одной площадке
С 4 по 9 июня в выставочном центре Китайско-
Белорусского индустриального парка «Великий 
Камень» состоялась Международная выставка «Бе-
лагро-2024», на которой традиционно собираются 
вместе не только белорусские аграрии и работни-
ки пищевой и перерабатывающей промышленно-
сти, но и их зарубежные коллеги. Здесь обменива-
ются опытом, налаживают сотрудничество, про-
двигают передовые технологии в сельском хозяй-
стве представители многих предприятий. В этом 
году ее посетили 490 компаний из 11 стран.

Съезд «БелАПС»: открыто о проблемах

Фото предоставлено РУСП «Гродненское племпредприятие»
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Успешным хозяйством 
руководить не слож-
но, ведь там все идет 
уже по накатанным 
рельсам. Дмитрий Ме-
числавович, в вашем 
же случае нужно было 
не только время, но и 
средства, чтобы выйти 
из кризиса. 
Ситуация на самом деле 

была непростая. Не хва-
тало практически всего, а 
еще и свинокомплекс тя-
нул на дно. От него мы, 
впоследствии, и отказа-
лись. Три года сельхозор-
ганизация находились в 
санации, работая с анти-
кризисным управлени-
ем. Во время этого перио-
да прекращалась выплата 
всех долгов, и у коллекти-
ва  появилась возможность 
поработать на свое разви-
тие. Уйти от банкротства 
не просто, но у нас были 
шансы и мы ими восполь-
зовались. Основной упор 
сделали на молоко. Под 
него постепенно налади-
ли воспроизводство стада, 
кормовую базу, улучшили 
качество продукции.  А как 
только в хозяйстве все ста-
ло налаживаться – в 2021 
году к нему присоединили 
КСУП «Липнишки», вме-
сте с их долгами. Так ска-
зать с целью финансового 
оздоровления. А еще, как 
на зло, в тот год засуха слу-
чилась... Рассчитывать на 
высокие надои в сложив-
шейся ситуации не прихо-
дилось. С объединенного 
хозяйства на продажу тог-
да отправили всего лишь 
6 тонн молока в день. По-
надобилось полтора года, 
чтобы вывести этот пока-
затель на 24 тонны в день. 

Сегодня в хозяйстве 
около 6 тысяч голов КРС, 
из них дойного стада –  
2 300 голов. За 5 месяцев 
текущего года мы доби-
лись хорошей товарности 
молока – 90,1%. В вало-
вом производстве к уров-
ню прошлого года приба-
вили до 12 %, достигнув  
3 538 тонн. Если в про-
шлом году за пять месяцев 
получали на одну корову  
1 449 кг молока, то сейчас 
– 1 578 кг. На переработку 

сырье поставляем на 95% 
сортом экстра. 

Дмитрий Мечиславо-
вич, за счет чего вы-
рвались вперед? Ка-
кую стартовую пло-
щадку под это нужно 
было сделать?
Как бы банально это не 

звучало, но для успешно-
го животноводства нужны 
три базовые вещи: кадры, 
коровы и корма. Если нет 
телятниц, операторов ма-
шинного доения, зоовет-
службы и прочих специа-
листов, то ничего не будет. 
И эти люди должны быть 
не просто ответственны-
ми, а очень ответственны-
ми. Понятно, что с кадра-
ми в сельском хозяйстве 
сегодня трудно, поэтому к 
каждому работнику у нас, 
можно сказать, индивиду-
альный подход. Стараемся 
их мотивировать зарпла-
той, премиями. К праздни-
кам выдаем базовые набо-
ры и подарки, отправляем 
на оздоровление, экскур-
сии, проводим всевозмож-
ные акции. Люди ценят 
внимание и понимают, от 
чего зависит их благосо-
стояние, поэтому и заин-
тересованно трудятся. Бла-
годаря их должному стара-
нию и соблюдению техно-
логий, хозяйство достиг-
ло хороших показателей 
по выходу телят: на 100 ко-
ров – 41 голова. Получили 
среднесуточные привесы – 
563 грамма. 

Все трудятся практи-
чески в одинаковых 
условиях, но у каждо-
го свой результат. На 
кого стоит ориенти-
роваться? 
Как правильно досмо-

треть теленка, чтобы в бу-
дущем из него вырос вы-
сокопродуктивный скот, 
знают опытные телятни-
цы Алла Конон и Галина 
Горбачевская. Алла Евге-
ньевна  работает телят-
ницей на МТК «Липниш-
ки», где с начала года по-
явилось на свет 259 телят. 
Строгое выполнение тех-
нологий и пристальное 
внимание к своим подо-
печным позволили  полу-

чить 379 голов молодня-
ка и на МТК «Геранены», 
где трудится Галина Мак-
симовна. Из всех телятниц 
у нее самый большой стаж 
работы – 36 лет . Несмотря 
на почтенный возраст,  все 
делает оперативно, а глав-
ное с душой. Кропотливая 
и ответственная работа у 
врача-гинеколога Алек-
сандра Семенца. Опыт, 
усердие, внимательность 
– все при нем. Отсюда и 
низкий показатель по вы-
бытию КРС. В течение мая 
выбыло всего лишь 5 го-
лов КРС.

Какая ситуация с кор-
мами? 
А что касается кормов, 

на текущий период сель-
хозпредприятием заго-
товлено 6,79 тонн кормо-
вых единиц на условную 
голову. 

В качестве эксперимен-
та попробовали два года 
назад сеять кулисами ози-
мые сурепицу и рожь. По-
лучили неплохую урожай-
ность – 120 ц/га. 

Питательные корма от-
разились и на молоке. Са-
мые высокие надои на 
МТК «Липнишки». Здесь с 
начала года от одной бу-
ренки получили 1 770 кг 
молока. Среди ферм лиди-
руют «Меляхи» – 1 495 кг 
молока. Здесь самый моло-
дой доильный зал Вестфа-
лия, который установили в 
2013 году, рядом находит-
ся хорошее пастбище.

В КСУП «Баума» пони-
мают, чтобы добиться луч-
ших результатов, нужно 
строго соблюдать техно-
логии, применять высоко-
урожайные сорта культур, 
повышать культуру земле-
делия, обновлять техниче-
ский парк, делая ставку на 
высокопроизводительную 
технику.

Следуя разработан-
ному бизнесс-плану, ба-
умовцы добиваются по-
ложительных успехов.  И 
если судить по сегодняш-
ним показателям,  планы, 
намеченные коллекти-
вом,  будут выполнены, а 
значит, движение  вперед 
продолжится.

В первом квартале по-
бедителем соревнова-
ний среди мясопере-
рабатывающих пред-
приятий – членов 
Гродненского област-
ного Агропромсоюза, 
по переработке мяса 
стал ОАО «Ошмян-
ский мясокомбинат». 
С приятной миссией 
– вручить диплом по-
бедителю –  предпри-
ятие посетил замести-
тель директора Грод-
ненского областного 
Агропромсоюза Иван 
Олизарович. 

В меню белорусов прочно 
обосновались изысканные  
деликатесы от Ошмянско-
го производителя. И это не 
удивительно. На протяже-
нии практически 125 лет  
предприятие не изменяет 
своим принципам в части 
качества, сохраняя тради-
ционные рецептуры выпу-
скаемой продукции и со-
вершенствуя технологии.

 – Мясокомбинат про-
изводит качественную и 
вкусную мясную продук-
цию из натуральных ин-
гредиентов, – рассказыва-
ет директор Юрий Дрем-
люк. –  В среднем за сут-
ки выпускаем более 60 
тонн мяса и субпродуктов, 
до 25 тонн колбас и более  
10 тонн мясных полуфабри-
катов. Предприятие рабо-
тает на полной загрузке и 
только с сырьем отечествен-
ных сельхозпроизводите-
лей. Поставляет сырье и соб-
ственный свинокомплекс в 
Вороновском районе. 

За пять месяцев текуще-
го года мясокомбинат до-
стиг хороших объемных и 
финансовых показателей. 
Было переработано 11 172 
тонны скота в живом весе, 
с темпом роста 108,5% к 
соответствующему перио-
ду прошлого года, произ-
ведено мяса и субпродук-
тов 6 701 тонна с темпом 
роста 101,3%. Обеспечена 
положительная динамика 
по производству колбас-
ных изделий. 

Как отметила глав-
ный экономист Елена Ле-
щевич, доля собственной 
продукции в общем объ-
еме товарооборота фир-
менной торговли около 
70%. Более 50% от произ-
веденных мясных полу-
фабрикатов и около 23% 
колбасных изделий мясо-
комбинат реализует через 
свою торговую сеть. А это 
26 фирменных магазинов, 
расположенных в восьми 
районах Гродненской об-
ласти, а также в Минске и 
Молодечно. 

Четверть произведен-
ной продукции уходит на 
зарубежные рынки Рос-
сийской федерации, Узбе-
кистана, Казахстана и Аф-
рики. Поставляют туда в 
основном мясопродукты. 
Доход от экспорта в те-
кущем году на 30% выше 

уровня прошлого года.
– Наше предприятие вы-

пускает широкий спектр 
продукции – более 200 
наименований, – расска-
зывает заместитель дирек-
тора по коммерческим во-
просам Татьяна Холодко-
ва. – В их числе 120 наиме-
нований готовой продук-
ции и около 100 – полуфа-
брикатов. Среди них, как 
проверенный временем и 
отлично зарекомендовав-
ший себя ассортимент то-
повых позиций, так и но-
винки. Еще совсем недав-
но покупатель дегустиро-
вал такие новые продукты, 
как колбасу «Четкая с сы-
ром», линейку полуфабри-
катов: стейки из говяди-
ны «Стейк Рибай», «Стейк 
Портерхаус», «Стейк Ти–
Бон», «Клаб-стейк», стейки 
из свинины: «Стейк Ша-
тобриан», «Стейк филе-
миньон», «Стейк из филе». 
А производитель уже готов 
удивить очередными дели-
катесами. 

В этом году на между-
народной выставке «Бе-
лагро-2024» хиты продаж 
мясокомбината были до-
полнены новой итальян-
ской линейкой сыровяле-
ных  продуктов из говяди-
ны – «Тоскана» и «Санто-
рини». Также переработчи-
ки представили полукопче-
ную колбасу в натуральной 
оболочке с ароматом дыма 
«Домашка». Из немецкой 
линейки – «Венские колба-
ски». Это готовые полукоп-
ченые колбаски для гриля 
и для микроволновой печи. 
Предложили продукт сыро-
вяленый из свинины «По-
лендвицу по-деревенски» 
сухого посола. 

Высокое качество про-
дукции Ошмянского мя-
сокомбината в очередной 
раз было признано компе-

тентным жюри на конкур-
се «Чемпион вкуса», ко-
торый состоялся в рамках 
выставки «Белагро-2024». 
Заслуженных наград – 
трех дипломов 1 степени 
– были удостоены: продукт 
из говядины сыровяленый 
«Санторини», колбаса «Ла-
парма» и продукт сыро-
вяленый «Полендвица по-
деревенски».

Успех  обеспечивается 
качественной работой всех 
звеньев производственной 
цепочки, строгим контро-
лем над качеством сырья и 
готовой продукции, а так-
же модернизацией произ-
водства. За прошлый год 
на предприятии замени-
ли оборудование по убою 
КРС и свиней, модернизи-
ровали предубойную базу, 
участок обработки сли-
зистых субпродуктов, по-
строили рампу по отгруз-
ке полуфабрикатов, заку-
пили необходимое обору-
дование и транспортные 
средства, израсходовав на 
эти цели 5,9 млн. рублей. 
С этого года приступили 
к реализации масштабно-
го инвест-проекта  по воз-
ведению производствен-
ного цеха общей площа-
дью свыше 3000 метров 
с холодильными камера-
ми, участком обвалки и 
отгрузки полуфабрикатов 
из свинины, санитарно-
бытовыми помещения-
ми. Проект рассчитан на  
2 года и обойдется мя-
сокомбинату в  25 млн. 
рублей. Планируемые 
инвестиции на 2024 год –  
6,8 млн. рублей. За пять 
месяцев текущего года 
уже освоено 72% от запла-
нированной суммы. Также 
в планах на этот год – ат-
тестация предприятия на 
право поставок продукции 
на рынок КНР.

Ошмянский  
мясокомбинат:
разнообразие видов и вкусов

Сегодняшний  
день  
КСУП «Баума»

Третье место во второй номина-
ции за первый квартал на лучший 
показатель по производству мо-
лока занял коллектив КСУП «Ба-
ума» Ивьевского района. Похо-
же, что черная полоса для неког-
да процветающего сельхозпред-
приятия подходит к концу. А ведь 
были времена, когда оно гремело 
на всю страну показателями мясо-
молочной переработки, высокими 
урожаями. Когда-то здесь были и 
подсобные промыслы: производ-
ство косметики, потолочной плит-
ки... Находясь в непростых усло-
виях, КСУП «Баума» постепенно 
выходит из сложившейся ситуа-
ции и получает деньги от основно-
го производства: молока и мяса. С 
2016 года руководит сельхозпред-
приятием Дмитрий Буйко. 
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29 июня  свой профес-
сиональный праздник 
отметят белорусские 
изобретатели и раци-
онализаторы. Их но-
ваторские идеи актив-
но применяются в раз-
личных сферах, в том 
числе и в сельском хо-
зяйстве. 

Доктору сельскохозяй-
ственных наук, профессо-
ру кафедры земледелия и 
механизации технологиче-
ских процессов Гродненско-
го аграрного университе-
та Александру Аутко тяга к 
технике передалась от отца. 
В военное время тот рабо-
тал механиком в бригаде по 
восстановлению транспор-
та. Органично совместил 
Александр Александрович 
свой врожденный техниче-
ский талант с будущей спе-
циальностью – агрономией. 
Эти два направления выли-
лись в написание 550 науч-
ных работ, в том числе 32 
книг и монографий. Он по-
лучил 69 авторских свиде-
тельств и патентов на изо-
бретения, а также стал соз-
дателем научной школы по 
овощеводству, подготовил 3 
докторов наук и 8 кандида-
тов наук.

К реализации рациона-
лизаторских идей он при-
ступил, будучи научным 
сотрудником института 
овощеводства НАН Белару-
си. Первые авторские изо-
бретения Александра Аут-
ко увидели свет в середине 
80-х годов. 

Александр Алексан-
дрович из тех ученых, ко-
торые не просто создают 
агро требования на маши-
ны, а четко, зная техноло-
гии растениеводства, по-
нимают, какую функцию 
должен выполнять каж-
дый  рабочий орган в ме-
ханизме.

– В числе значимых был 
способ выращивания мор-
кови на узкопрофильных 
грядах, – вспоминает Алек-
сандр Александрович. – За-
пустить проект в производ-
ство помогла материальная 
поддержка одного бизнес-
мена. Был разработан по-
севной агрегат, который од-
новременно формировал 
гряды и осуществлял по-
сев семян. Созданная техно-
логия и техническое сред-
ство позволило получать  
95 % стандартных корнепло-
дов, значительно повысив 
урожайность. До этого мор-
ковь возделывалась на ров-
ной поверхности с невысо-
ким уровнем стандартности 
корнеплодов. Данная техно-
логия подходити и для вы-
ращивания других культур в 
рамках экологического зем-
леделия. 

Для промышленного 
освоения в республике дан-
ной технологии первона-
чально было изготовлено 
шесть посевных агрегатов, 
с помощью которых за три 
года в 85 районах освоили 
новую технологию  возде-
лывания моркови. Предло-
жение порождало спрос и 
на предприятии ООО «Ли-
даТехмаш» данный агре-

гат был запущен в серий-
ное производство. Еще око-
ло 20 специализирован-
ных машин для овощевод-
ства ученый разработал со-
вместно с предприятием 
ПООО «Техмаш».

Александр Александро-
вич в соавторстве с аспи-
рантом  Михаилом Долби-
ком разработал импорто-
замещающую технологию 
возделывания овощных 
культур в остекленных те-
плицах. Новое изобрете-
ние  существенно удешеви-
ло и сократило импортные 
поставки минеральной 
ваты.  В тепличном комби-
нате Берестье эта техноло-
гия уже освоена на площа-
ди 21 га теплиц.

Был и заказ от космиче-
ского центра на разработ-
ку теплицы для населения, в 
которой в автоматическом 
режиме проводился полив и 
подача элементов питания, 
а также поддерживался ми-
кроклимат. Одновременно 
к этой теплице ученый соз-
дал технологическое обо-
рудование для производ-
ства многоразовых кассет 
для выращивания рассады. 
Более миллиона таких кас-
сет выпущено Гродненским 
«Белвторполимером». 

А вот проект рассадопо-
садочной машины проле-
жал на полке практически 
30 лет и только сейчас его 
запустили в производство. 
Агрегат в промышленном 
масштабе делает агротех-
ническую оптимизацию 
посадки рассады. Он об-
разует лунку, вносит в нее 
воду и удобрения, а чело-
век только опускает в лун-
ку рассаду. Машина сама 
ее присыпает почвой и 
прижимает валиками. 

Кто из вас мог поду-
мать, что сбор огурцов мо-
жет быть в удовольствие? 
Да еще и лежа на матра-

сах! Ученый разработал та-
кую конструкцию агрега-
та, которая не травмирует 
стебли огурцов в процессе 
уборки. Благодаря ей  уро-
жайность культуры увели-
чилась в 2,5 раза.  Данная 
технология подходит так-
же и для уборки низкорос-
лых помидоров, кабачков. 

А как бы наши бабушки 
удивились такому ноу-хау, 
как сидя в кресле полоть сор-
няки! Трактор потихоньку 
едет, а ты в компании кол-
лег, усевшись поудобнее, 
вырываешь сорняки и бро-
саешь в междурядье. И ни-
каких тебе гербицидов. 

Что скажете про та-
кое изобретение, как агре-
гат, который одновременно 
формирует грядки, укрыва-
ет их сверху пленкой, пер-
форируя ее, вносит локаль-
но удобрение и проклады-
вает капельный полив? И та-
кое стало возможным благо-
даря Александру Аутко. Эти 
механизмы уже по достоин-
ству  оценили белорусские и 
российские фермеры.  

Под руководством 
Александра  Аутко разра-
ботано и внедрено в про-
изводство много эффек-
тивных и экологически 
безопасных технологий 
производства культур. По-
следнюю новинку – агре-
гат универсальный АУ-
М1 – представили на «Бе-
лагро-2024». Данный ме-
ханизм обеспечивает тех-
нологии возделывания 
овощных культур, пряно-
ароматических и лекар-
ственных растений и кар-
тофеля в режиме экологи-
зированного и органиче-
ского земледелия. Он мо-
жет формировать гряды, 
локально вносить удобре-
ния в почву, а когда расте-
ние вырастает –  локально 
опрыскивать его. Механи-
ческим путем он уничто-

жает сорняки в предпосев-
ной и в период вегетации 
культур. Это лишь часть 
из 13  заявленных техно-
логических операций, ко-
торые он выполняет. На 
новые виды его рабочих 
органов получено 5 патен-
тов.

– На выставке к агрега-
ту АУ-М1 проявляли ин-
терес многие посетители, 
– рассказывает Александр 
Александрович. –  Для его 
дальнейшего продвиже-
ния  необходимо доводить 
информацию до сельхо-
зорганизаций и фермер-
ских хозяйств, ориентиро-
ванных на  экологическое 
земледелие. 

Сейчас Александр Алек-
сандрович в соавторстве 

с ПООО «Техмаш» рабо-
тает над агрегатом, кото-
рый осуществляет возде-
лывание культур полосо-
вым способом. Данная тех-
нология очень перспектив-
на, так как снижает мате-
риальные и трудовые за-
траты и сохраняет плодо-
родие почвы. А ведь мало 
кто знает, что землю нельзя 
пахать. Почва живет в сло-
жившейся структуре, кото-
рую не нужно разрушать. 
А мы заворачиваем плуга-
ми микрофлору в анаэроб-
ный слой, тем самым уни-
чтожая ее. В результате 
идет процесс гниения. Но-
вый агрегат не переворачи-
вает пласты земли, а толь-
ко нарезает борозды, вно-
сит туда локально биопре-

параты и фосфорные удо-
брения, засыпает и уплот-
няет рядок, затем проводит 
однозерновой пунктирный 
посев.

За время творческой ра-
боты ученым были разра-
ботаны способы: уничто-
жения сорняков, обработ-
ки почвы, выращивания 
растений, получения водо-
растворимых удобрений и 
обработки семян. Он изо-
брел высевающий аппарат 
для однозернового высева 
семян, на основе которого 
была создана сеялка точ-
ного высева семян для вы-
ращивания рассады. Соз-
дал новую конструкцию 
пленочной теплицы.

– Быть изобретателем и 
рационализатором не про-
сто, – говорит Александр 
Александрович. – Это слож-
ный процесс, которым нуж-
но гореть и много чем в 
жизни жертвовать. Когда-
то учителя передали мне 
свои знания. Теперь я дол-
жен передать их дальше. 
Ученому нельзя замыкаться 
в себе, а нужно накапливать 
информацию, обрабаты-
вать ее, совершенствовать и 
передавать другим. В этом 
и есть предназначение уче-
ных, которое дано свыше. 

Гродненский област-
ной Агропромсоюз по-
здравляет с профес-
сиональным празд-
ником всех, кто зани-
мается изобретатель-
ством и рационали-
заторской деятельно-
стью! Вы дарите уди-
вительные открытия 
и восхищаете своими 
достижениям, во мно-
гом облегчая наш по-
вседневный труд. Же-
лаем вам дальнейших 
успехов, благополучия 
и новых открытий!

Все начинается с идеи

Научные труды Александром Аутко и изобретенные им 
многоразовые кассеты для выращивания рассады
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             Блажеевский Виктор Адольфович, 1976 года рождения.
С 28.05.2024 работает директором КСУП «Пограничный-Агро».
Работа в прошлом: заведующий мастерскими колхоза «Нива» Бересто-
вицкого района, старший инженер по механизации трудоемких процессов, 
главный инженер, главный инженер-механик СПК «Тетерёвка» Бересто-
вицкого района реорганизорванного в КСУП «Пограничный-Агро», заме-
ститель директора по производству КСУП «Пограничный-Агро».

             Левкович Василий Александрович, 1971 года рождения.
С 05.06.2024 работает директор КСУП «Племзавод Кореличи» Корелич-
ского района.
Работа в прошлом: помощник бригадира, тракторист колхоза «Маяк» Ко-
реличского района, кассир по сбору страховых и налоговых платежей, 
специалист по налогообложению граждан Красненского сельского испол-
кома Кореличского района, заведующий Кореличской агрохимической ла-
боратории Гродненской области,  директор УП «Комбикормовый завод» 
Кореличского района, главный специалист землеустроительной службы 
Кореличского района, начальник Кореличской районной инспекции при-
родных ресурсов и охраны окружающей среды Гродненской области, за-
меститель председателя СПК «МАЯК-Заполье»  Кореличского района.  

Знакомьтесь: новые руководители
01.07. Аверко Игорь Владими-

рович, первый заместитель пред-
седателя – начальник управления 
сельского хозяйства и продоволь-
ствия Щучинского райисполкома.

09.07. Грецкий Евгений Ва-
сильевич, директор  КСУП «Го-
лынка» Зельвенского района 
Гродненской области.

09.07. Кулисевич Виктор 
Станиславович, директор ОАО 
«Черлена» Мостовского района.

13.07. Захарчук Дмитрий 
Иванович, председатель Воро-
новского райисполкома.

13.07. Дубкова Наталья 
Ивановна, директор КСУП 
«Черняховский-Агро» Корелич-

ского района.
15.07. Ревяко Василий Афа-

насьевич, председатель СПК 
«Прогресс-Вертелишки» Грод-
ненского района.

17.07.  Протокович Дмитрий 
Александрович, директор КПУП 
«Свислочская сельхозтехника» 
Свислочского района.

18.07. Венцкевич Андрей Ио-
сифович, директор КСУП «Экс-
периментальная база «Октябрь» 
Вороновского района, 

19.07. Капко Дмитрий Ми-
хайлович,  генеральный дирек-
тор ОАО «Агрокомбинат «Ски-
дельский».

21.07. Шумский Олег Сер-

геевич, директор  СУП «Агро-
МолДар» Новогрудского района 
Гродненской области.

23.07. Подлипский Андрей 
Петрович, директор ОАО «Гра-
нит Агро» Дятловского района.

25.07.  Бурнос Антон Чесла-
вович, директор ОАО «Василиш-
ки» Щучинского района.

27.07. Хоружик Геннадий Ва-
сильевич, председатель Смор-
гонского райисполкома.

31.07. Груздис Денис 
Геннадьевич, дирек-
тор КСУП «Дотиш-
ки» Воронов-
ского рай-
она.

В июле дни рождения празднуют:

Ветераны

30 июня свой профессио-
нальный праздник отме-
тят экономисты, чьи выве-
ренные расчеты помога-
ют управлять ресурсами и 
оптимизировать расходы,  
делают производство более 
эффективным и рентабель-
ным. 

Тамара Малиновская отработа-
ла в экономической сфере без 
малого 40 лет. С 2016 года нахо-
дится на заслуженном отдыхе. 
Вместе с супругом они вырасти-
ли двух сыновей, которые пошли 
по стопам отца, увлекались спор-
том и закончили педагогические 
ВУЗы. 

Сейчас помогают детям рас-
тить внуков,  их у четы Мали-
новских шестеро. Пока никто не 
проявляет интереса к точным на-
укам, но Тамара Петровна не те-
ряет надежды, что кому-нибудь 
из них экономика все ж таки 
приглянется. 

Вспоминая школьные годы, 
Тамара Петровна рассказала, 
что ей легко давалась математи-
ка. Она с легкостью решала зада-
чи повышенной сложности, как 
«орешки щелкала» примеры, вы-
водила формулы. Определиться с 
выбором профессии помогла род-
ственница, которая трудилась в 
колхозе бухгалтером. Тамаре Ма-
линовской были интересны ее 
рассказы о расчетах, анализах, 
учете. Именно о такой работе и 
мечтала девочка из многодетной 
крестьянской семьи.

После школы Тамара Пе-
тровна отправилась посту-
пать в Новогрудский торгово-
экономический техникум, но ее 
планы нарушила погода. Из-за 
грозы пришлось вернуться до-
мой. А тут как раз на глаза попа-
лась газетная заметка о том, что 
в Ошмянском государственном 
аграрно-экономическом техни-
куме также готовят экономи-
стов. Случайная заметка стала 
судьбоносной в выборе учебного 
заведения.

Первые самостоятельные 
шаги в профессии Тамара Пе-
тровна делала не у себя на роди-
не, хотя такая возможность у нее 

была. Новогрудский район ей 
был привычен и знаком, но хоте-
лось применить полученные зна-
ния на новом месте. Выбор пал 
на Кореличи. 

– Начальник управления 
сельского хозяйства и продо-
вольствия Кореличского рай-
она Евгений Николаевич Выр-
ко предложил мне поработать 
бухгалтером-ревизором, ска-
зав, что в сельхоз организацию 
я всегда успею, – говорит собе-
седница. – А мне на тот момент 
так хотелось в хозяйство.… Но я 
все-таки прислушалась к его со-
вету и осталась работать в реви-
зионном отделе. Отработала там 
тридцать лет, сначала старшим 

ревизором, затем – ведущим и 
главным ревизором, параллель-
но училась на заочном отделе-
нии института народного хозяй-
ства. 

Наш отдел тесно сотрудничал 
с управлением сельского хозяй-
ства и продовольствия. Приез-
жая в колхозы, мы анализирова-
ли и сравнивали цифры, счита-
ли и проверяли их. Работа была 
сопряжена с постоянными ко-
мандировками и требовала зна-
ний не только в экономике, но 
и в бухгалтерии, растениевод-
стве, животноводстве. Приходи-
лось много читать инструкций, 
разбираться в них. Мне повезло, 
ведь по жизни, где бы я ни труди-

лась, везде были хорошие, поря-
дочные люди,  на помощь кото-
рых можно было всегда рассчи-
тывать. С любым вопросом мож-
но было обратиться к замести-
телю начальника по экономике 
управления сельского хозяйства 
и продовольствия Кореличского 
райисполкома Наталье Петров-
не Чубрик.

А 2007 году предложили мне 
перевестись в отдел экономики 
и управления сельского хозяй-
ства и продовольствия. Эта ра-
бота была узкоспециализирован-
ной, без командировок. Работа-
ли сугубо с планами, показате-
лями. 

Тамара Петровна ни разу не 
пожалела о своем выборе. Люби-
мая работа приносила удовлет-
ворение. И если кто-то счита-
ет экономику скучной и однооб-
разной, то у нашей собеседницы 
иные аргументы:  

– Мне всегда нравилось разби-
раться в том, как работают наши 
хозяйства: почему одни работа-
ют лучше, а другие – хуже, как 
достигаются прогнозные показа-
тели... Ведь нужно не просто по-
ставить цифры в ведомости, а до-
тошно выверить их, чтобы они 
были так сказать подъемными. 
Поэтому самое главное в нашей 
работе – правильно спланиро-
вать, тем самым обеспечить вы-
полнение доведенных показате-
лей. Ведь именно цифры указы-
вают на результативность рабо-
ты сельхозпредприятия. 

В экономической сфере ра-
ботает больше женщин, неже-
ли мужчин. По мнению Тамары 
Петровны, прекрасная половина 
человечества от природы наделе-
на большей усидчивостью, они 
скрупулезно и дотошно выпол-
няют поставленные перед ними 
задачи.

Пенсионный возраст это то 
самое время, когда можно боль-
ше времени посвятить семье, за-
няться любимыми делами. К сча-
стью, для Тамары Петровны это 
время проходит не в одиноче-
стве. Сыновья живут не далеко: 
один в Кореличах, другой – воз-
ле Минска. Пять внуков и одна 
внучка наведываются часто. Вот 
и в этот день, когда мы приехали 
на интервью, у бабушки гостили 
Валерия и Матвей.

– Как-то и нет свободного 
времени…, я постоянно в ра-
боте, – говорит Тамара Петров-
на. – Много времени провожу на 
даче. А там все радует глаз: ого-
род, цветы, кусты. Все благоуха-
ет. Вроде бы поработаешь, уста-
нешь, а удовлетворение еще 
большее получишь. 

Окончание.  
Начало на 1-й стр.

На совершенствование 
управленческой компетент-
ности  руководителей хо-
зяйств направлена работа 
Клуба молодых руководите-
лей, стаж работы которых до 
трех лет. Для них организо-
ваны курсы повышения ква-
лификации, а также оздоров-
ление на базе санатория «Не-
ман 72». С 2019 по 2024 год 
там прошли обучение и оздо-
ровление 199 руководителей.  
Одним из направлений де-
ятельности Агропромсоюза  
в 2023 году стал обмен опы-
том на базе передовых хо-
зяйств Гродненской области 
с делегацией руководителей 
хозяйств Витебской области. 
Олег Анатольевич предложил 
в дальнейшем проводить по-
добные мероприятия. А так-
же обратился с пожеланиями 
дополнительного льготиро-
вания приобретаемых путе-
вок в подведомственных са-
наториях «Белагроздравни-
цы» для работников сельско-
хозяйственной отрасли, вхо-
дящей в Агропромсоюз. 

Всеми выступающими 
была дана высокая оценка ра-
боты БелАПС за отчетный пе-
риод.

Участники съезда, обсуж-
дая проблемные вопросы от-
расли, рассматривали вари-
анты их решений, главные 
направления которых нашли 
свое отражение в доработан-
ном редакционной комисси-
ей постановлении съезда. 

Был избран новый состав 
президиума Республиканско-
го агропромышленного сою-
за «БелАПС». Вновь избран-
ным председателем стал Ни-
колай Радоман, а первым за-
местителем председателя 
— директором союза — Ан-
дрей Некревич. От Гроднен-
ской области в обновленный 
состав президиума вошла ру-
ководитель КСУП «АгроСо-
лы» Сморгонского района 
Ольга Лукьяненко.

Съезд  
«БелАПС»: 
открыто о 
проблемах

С цифрами  
на одной волне
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