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Дорогие наши женщины! 
От лица всех мужчин поздравляю вас  

с праздником 8 Марта! 
Бесспорно, труд в сельском хозяйстве не легок. Но 

вы нисколько не уступаете нам в поле, на производстве, 
на ферме, оставаясь самыми трудолюбивыми мамами,  
хорошими хозяйками, любимыми женами. Мы высо-
ко ценим женщин - аграриев  различных профессий:  
руководителей сельхозорганизаций, агрономов, полево-
дов, зоотехников и ветврачей, операторов и лаборантов,  
сыроделов и технологов… Вашими стараниями вносит-
ся огромный вклад в социально-экономическое развитие 
Гродненщины. Спасибо вам за  трудолюбие, компетент-
ность, профессионализм и преданность своему делу. 

Желаем вам крепкого здоровья, оптимизма, преодоле-
ния всех препятствий, которые встречаются на пути каж-
дого человека. Пусть благополучие и достаток никогда 
не покидают ваши дома, а в семьях царят мир, покой и 
счастье.

Пусть близкие и дорогие люди дарят вам любовь, за-
боту и внимание, поддерживают и вдохновляют!

С праздником!
Председатель областного  

Агропромсоюза  
Виктор  

Замировский

За окном календарная вес-
на и уже остается совсем не-
много времени до открытия 
очередного аграрного сезо-
на. Специалисты сельхозор-
ганизаций заранее заботят-
ся о том, чтобы техника была 
исправна и смогла опера-
тивно включиться в работу. 
В эти дни на мехмастерских 
хозяйств колесные тракто-
ры и прицепы проходят по-
следние приготовления к 
финальному смотру техни-
ческого соответствия. На 16 
марта готовность техники в 
области составила: тракто-
ров – 94 %, в т. ч. энергона-
сыщенных – 92,9 %, плугов – 
96,7 %, в т. ч. плугов оборот-
ных – 96,7 %, дисковых бо-
рон и дискаторов – 95,1 %, 
комбинированных почвоо-
брабатывающих арегатов – 
95,4 %, комбинированных 
почвообрабатывающих-
посевных агрегатов –  

92,9 %, сеялок зерновых – 
95,7 %, сеялок для сахарной 
свеклы и кукурузы – 87,2 %, 
картофелесажалок – 95,1 %,  
машин для внесения твер-
дых минеральных удобре-
ний – 94,3 % и органики 
– 92,4 %, опрыскивателей – 
94,8 %, погрузчиков – 89,8 %, 
кормоуборочных комбай-
нов – 64,6 %.

Согласно информацион-
ной сводке, высокий уровень 
готовности  к весенне – по-
левым работам держат Бере-
стовицкий, Гродненский, Во-
роновский, Сморгонский и 
Щучинский районы. 

Первым в графике про-
ведения гостехосмо-

тров в Щучинском районе 
— СПУ «Протасовщина» фи-
лиала ПРУП Гроднооблгаз.

— Техосмотр транспорта 
первого порядка в нашей ор-
ганизации состоялся 2 мар-
та, – рассказывает главный 

инженер хозяйства Сергей 
Клочко. — В этот день на 
линейку готовности мы по-
ставили 64 единицы техни-
ки, ремонт проводили сво-
ими силами. Два механиз-
ма опрыскиватель и при-
цеп, прошли капитальный 
ремонт за пределами хозяй-
ства – в цехах Вороновско-
го и Лидского ремонтных 
заводов. Они пройдут ТО в 
соответствии с установлен-
ным графиком, до 25 мар-
та. Такая задержка объяс-
няется тем, что в комплек-
тации данной техники есть 
импортные детали, постав-
ки которых в нашу страну 
несколько затруднены. 

Ремонтные работы в этом 
аграрном сезоне по своей 
масштабности были значи-
тельно меньше прошлогод-
них. На них организация за-
тратила 511 тысяч рублей. 

— Дефицита в запчастях 
в этом году мы не ощути-
ли. Комплектующие к тех-
нике были закуплены за-
ранее, когда спрос на них 
был низкий и цена прием-
лемая, – объясняет Сергей 
Иванович. — На некото-
рые  позиции зарубежной 
техники действовали еще 
и рождественские скид-
ки в 30 – 40 %. Комплек-
тующие к отечественным 
кормоуборочным комбай-
нам также стараемся при-

обрести заранее. На сегод-
няшний день они закупле-
ны на 30%. К моменту по-
становки на линию готов-
ности данных механизмов, 
детали поступят на склад в 
полном объеме и механи-
заторы проведут ремонт-
ные работы в срок. Зная, 
что цены в сезон могут вы-
расти до 300%, закупку де-
талей стараемся провести 
заблаговременно. 

Определенные детали 
для техники изготавлива-
ются в токарном и кузнеч-
ном цехах сельхозоргани-
зации. Есть также свой ши-
номонтаж, сварка, цех по 
производству рукавов вы-
сокого давления. 

 В зависимости от загру-
женности в сезонных рабо-
тах, за каждым механизато-
ром закреплены механиз-
мы, которые они подготав-
ливают к полевым работам.

К концу рабочего дня 
транспорт сельхоз органи-
зации съезжается на сто-
янку механического двора. 

Здесь у каждой техники, в 
зависимости от габаритов и 
предназначения, свое пар-
ковочное место, за поря-
док на котором  несет ответ-
ственность механизатор. 

— В нашей организации 
есть костяк работников, ко-
торых не нужно контроли-
ровать. Они четко выпол-
няют свои должностные 
инструкции. Скажу больше 
—  у них есть чему поучить-
ся, —  в завершении беседы 
отметил Сергей Клочко.  

Начало.  
Продолжение на 2-й стр.

Чтобы техника  
работала  
без простоев

Сельхозпредприятия области активно завершают 
подготовку техники к весеннему севу. В соответ-
ствии с планом, утвержденным комитетом по сель-
скому хозяйству и продовольствию облисполкома, 
хозяйства Гродненщины должны обеспечить тех-
ническую готовность машинно-тракторного парка, 
самоходной сельскохозяйственной техники, уча-
ствующей в проведении весенне-полевых работ, в 
срок  до 25 марта, кормоуборочных комбайнов — 
до 13 мая, зерноуборочных комбайнов и техники 
для доработки и хранения зерна — до 8 июля.

Главный инженер СПУ «Протасовщина» Сергей Клочко
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К 75-летию КСУП «Малюшичи»

Окончание. Начало на 1-й стр.

Заблаговременно готови-
лись к ремонту техники и в ОАО 
«Демброво» Щучинского района. 
Вот, что рассказал нам  главный 
инженер Дмитрий Иодчик.

В этом году на линейку готов-
ности у нас  поставлено 88  тракто-
ров и 37 единиц прицепной техни-
ки, на ремонт которых было затра-
чено около 600 тыс. рублей.  Тех-
ника на 90 процентов ремонтиру-
ется в плановом режиме, и лишь 
10 процентов приходится на экс-
тренные устранения поломок, для 
этого на склад закуплены необхо-
димые запасные детали. Все ре-
монтные работы  наши специали-
сты  проводят на собственном пун-
кте технического обслуживания, 
который  шесть лет назад создан в 
хозяйстве. Он оснащен всем необ-
ходимым оборудованием: есть ши-
номонтажная установка, позво-
ляющая производить бортировку 
всевозможных шин сельскохозяй-
ственной техники, освоено произ-
водство шлангов высокого давле-
ния. 

— В бесперебойной работе 
техники прямая заинтересован-
ность целой цепочки работни-
ков: моториста, механика, инже-

нера и, конечно же, меня, — про-
должает тему руководитель 
Александр Туля. Наши специали-
сты достигли значительных успе-
хов в ремонте двигателей, увели-
чив продолжительность работы 
агрегатов на полтора года. Если 
пять лет назад перебирали бо-
лее 20 двигателей в год, то сегод-
ня всего 5-8. Такой ремонт обхо-
дится хозяйству на 30% дешевле, 
нежели у ремонтных заводов, а 
качество его значительно выше. 
Энергонасыщенные тракторы 
3022 и 3522 также проходят ре-
монт на базе пункта ТО. 

Хорошим стимулом для ре-

монтников является система по-
ощрений. К примеру, если двига-
тель отработал без поломок пол-
года, то чинившему его мотористу 
выплачивается премия к зарплате  
500 рублей. В том, чтобы техни-
ка работала исправно, заинтере-
сован и механизатор. Если же ме-
ханизатор несвоевременно про-
вел ТО закрепленного за ним  ме-
ханизма, то он лишается классно-
сти, а моториста и инженера, от-
ветственных за контроль техни-
ческого состояния данного транс-
портного средства, лишают мате-
риальных выплат, предусмотрен-
ных соцпакетом предприятия.  

Механизатор Сергей Перниц-
кий всегда вовремя проводит се-
зонное техническое обслужива-
ние и ремонт закрепленной за 
ним техники. Его кормоубороч-
ный комбайн Ягуар к сезону го-
товится основательно. Как ни-
кто другой Сергей  Валентино-
вич знает цену поломки техники 
в «жаркий» период. Чтобы в поле 
машина не подвела, он полно-
стью разбирает ее, меняет изно-
шенные детали. 2-3 месяца ухо-
дит на то, чтобы сложный меха-
низм немецкого комбайна мож-
но было поставить на линейку 
готовности.

Понимая, что темпы и каче-
ство каждой сельскохозяйствен-
ной компании напрямую зависят 
от работы техники, каждый год  
машинно-тракторный парк в ОАО 
«Демброво» стараются обновлять. 

— Хочется купить много раз-
ных механизмов, но тут нужно 
думать и считать. Каждый ком-
байн, каждый уборочный ком-
плекс должен приносить поль-
зу, а не простаивать, – говорит 
Александр Туля. —Поэтому мы 
приобретаем новинки по мере 
необходимости, делая упор на те 
единицы, которые работают как 
минимум 8-10 месяцев. В планах 
предприятия на этот год – покуп-
ка  кормоуборочного комбай-
на, бензовоза, двух зерноубороч-
ных комбайнов и 4 –х небольших 
агрегатов.

Аграрии серьезно готовятся к 
техническому осмотру сельско-
хозяйственной техники, поэто-
му техосмотр проходит быстро 
и без особых нареканий. Ведь 
техника, выезжающая за преде-
лы машинно-тракторного парка 
должна работать без простоев, а 
также быть безопасной как для 
самих механизаторов, так и для 
остальных участников дорожно-
го движения.

Чтобы техника работала без простоев
Директор  
ОАО «Демброво» 
Александр Туля 
(слева)  
и главный  
инженер  
Дмитрий  
Иодчик

Традиции,  
направленные в будущее

В трудовую летопись объединен-
ного сельхозпредприятия впи-
саны фамилии 17 руководите-
лей, которые на протяжении 75 
лет вносили свой вклад в разви-
тие хозяйства. Один из них – ны-
нешний директор  КСУП «Малю-
шичи»   Михаил Волчецкий. Он 
возглавляет  сельхозпредприя-
тие  третий год, хотя работает на 
малюшичской земле с 1998 года. 
Сначала  заместителем предсе-
дателя колхоза имени Калинина, 
а с  2001 по 2007 год руководите-
лем СПК «Машевичи-Лянок».

Сегодня в КСУП «Малюшичи» 
трудятся 233 работника. Общая 
площадь сельхозугодий — 5 500 
га, в том числе 4 700 га пашни. 
В севообороте предприятия 400 
га сахарной свеклы, 400 га рап-
са. Балл пашни в 40,3 позволяет 
сеять  1 200 га пшеницы. Рань-
ше хозяйство занималось льном, 
сейчас его выращивает Корелич-
ский льнозавод на арендован-
ных 300 га земли.

Сельхозпредприятие  специа-
лизируется на производстве мо-
лока и мяса, поэтому главный ак-
цент здесь делают на модерниза-
цию животноводческих объек-
тов. На сегодняшний день раз-
работан проект реконструкции 
МТФ в деревне Мошевичи. Фер-
ма с привязным содержанием 
скота надаивает  8 200 кг молока. 
Реконструкция данного объек-

та позволит не только увеличить 
надои, но и решит кадровый во-
прос. Уже сейчас хозяйство гото-
вит нетелей от высокопродуктив-
ных коров для ее комплектации. 
Сегодня общая численность КРС 
в хозяйстве 3 130 голов, из кото-
рых 1 210 голов составляет дой-
ное стадо. В этом году планирует-
ся построить также  траншеи для 
хранения кормов.

Сельхозпредприятие приспо-
собило сложный рельеф Ново-
грудской гряды под развитие 
мясного скотоводства. Туда, где 
не может проехать техника – за-
пустили на свободный выгул 
скот абердин-ангусской породы, 
предварительно оградив терри-
тории.

— Большая заслуга нашего 

руководителя в  том, что он уме-
ет работать с молодежью, рас-
сказывает заместитель дирек-
тора по идеологической рабо-
те Светлана Казак. — Наши мо-
лодежные команды стали пер-
выми в районном этапе и ше-
стыми в областном этапе турс-
лета, посвященного 20-летию 
БРСМ, впервые попробовали 
свои силы в областном конкур-
се добровольных дружин по обе-
спечению общественного поряд-
ка и заняли пятое место. Актив-
но участвуют в спортивной жиз-
ни организации семьи Сергея и 
Ольги Дорофей, Полины и Иго-
ря Патук. В копилке предприя-
тия  первое место в районном 
этапе республиканского конкур-
са «Властелин села» и четвертое 
место в областном этапе. Его за-
воевала многодетная семья Дми-
трия и Елены Котик.  

Забота о людях чувствуется 
во всем. Должное внимание  уде-
ляется улучшению условий тру-

да: ремонтируются мехмастер-
ские, проведена реконструкция 
старых помещений бывшего ма-
газина, сейчас на их месте сто-
ловая с уютным банкетным за-
лом на 150 человек.  Предприя-
тие осваивает новое для себя на-
правление – выпечку хлебобу-
лочных изделий. 

4 марта КСУП «Малюшичи» 
отметило свое 75-летие.  На об-
щем собрании трудового кол-
лектива поздравили тружени-
ков, вышедших на заслуженный 
отдых:  Александра Безняка, 
Владимира Лукошко, Натальи 
Ивашковой, Виктора Савко, Ека-
терины Яцкевич. Отметили труд 
лучших работников, чьи имена 
по итогам 2022 года занесены на 
доску Почета: Дениса Блакицко-
го, Павла Бушейко, Татьяны Ка-
ратай, Игоря Патука, Дмитрия 
Котика, Геннадия Саковича, Ва-
лентины Сенько, Ларисы Тиун-
чик.  В адрес Евгения Муравско-
го и Николая Раткевича прозву-

чали теплые слова поздравле-
ний в связи с пополнением в их 
семействах. Каждому вручили 
единовременную материальную 
помощь за рождение ребенка. В 
завершение мероприятия состо-
ялся праздничный концерт, под-
готовленный коллективом худо-
жественной самодеятельности 
Кореличского РЦКиНТ.

У КСУП «Малющичи» богатая 
история и скоро она будет от-
ражена в музейной комнате. В 
сельхозорганизации достаточно 
собранного материала, который 
уже сегодня готов занять свое 
место в экспозиции.

Дорогие коллеги! 
Желаем Вашей органи-

зации процветания и ста-
бильности. Вашему коллек-
тиву - здоровья, сил и упор-
ства в работе, реализации 
всех намеченных планов. 

С наилучшими пожела-
ниями Агропромсоюз.

Накануне войны пятьдесят бедняцких семей деревни  
Малюшичи объединились в колхоз, который позже, в 1948 
году, был назван именем Калинина. С него и начала свое лето-
исчисление сельхоз организация, известная сегодня как КСУП 
«Малюшичи». На протяжении 75 лет хозяйство неоднократно 
укрупнялось и реорганизовывалось. В 2003 году колхоз имени 
Калинина переименовали в СПК «Малюшичи», а спустя четыре 
года к ним  присоединили СПК «Мошевичи-Лянок». В 2017 году 
сельхозпредприятие реорганизовали в КСУП «Малюшичи».
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Открывая мероприятие, 
проректор по научной ра-
боте ГГАУ, кандидат сель-
скохозяйственных наук 
Владимир Горчаков отме-
тил значимость интенси-
фикации в развитии пло-
доводства, акцентировал 
внимание на перспективе 
сотрудничества аграрно-
го ВУЗа, сельхозпредприя-
тий и КФХ области в отно-
шении качества подготов-
ки кадров, а так же выра-
зил надежду на проведение 
подобных семинаров в бу-
дущем.

Наглядно продемон-
стрировал на слайдах со-
стояние и перспективы 
развития плодоводства в 
нашей области ведущий 
специалист по садовод-
ству Гродненского област-
ного Агропромышленно-
го Союза Дмитрий Лях. 
Дмитрий Михайлович от-
метил, что Гродненщина 
лишь на четверть уступает 
по урожайности Брестчи-
не, имея самую маленькую 
площадь садов среди обла-
стей республики – порядка  
4500  га (из них молодых 
насаждений 1 000 га). По 
итогам прошлого года сред-
няя урожайность фруктов 
и ягод в Гродненской обла-
сти составила 151, 5 ц/га.  
При этом урожайность 
яблок в отдельности —  

180 ц/га. Урожайность 
плодов и ягод в среднем по 
республике – 81,9 ц/га, из 
них яблок - 96,8 ц/га.

Среди плодоводческих 
организаций страны имен-
но сельскохозяйственные 
организации Гродненщи-
ны на протяжении долго-
го времени занимают пер-
вое место, как по урожай-
ности, так и по валово-
му сбору. На долю ферме-
ров приходится лишь 15% 
от общих площадей са-
дов области. Для сравне-
ния, в Брестской области 
доля площадей садов КФХ 
— 80%.

Лавры первенства по 
урожайности с 2018 года 
удерживают сельхозорга-
низации Гродненского и 
Щучинского районов: СПК 
«Озеры Гродненского рай-
она» (почти 49 т/га), СПК 
имени И. П. Сенько (47  
т/га), ПК имени В. И. Крем-
ко (45 т/га), ОАО «Васи-
лишки» (32 т/га) и РУП 
«Гродненский зональный 
институт растениеводства 
НАН Беларуси» ( 31,8 т/га).

По итогам прошло-
го года сельхозпредпри-
ятия собрали 39,5 тыс. 
тонн яблок, фермеры —  
9 тыс. тонн. Урожайность 
яблок в сельхозорганизаци-
ях — 18,7 т/га. Фермерские 
хозяйства немного отстают 

и находятся на отметке в  
17,9 т/га.

— Частник просчитал 
доходность отрасли пло-
доводства и активно вкла-
дывает в нее свои деньги, 
— отметил Дмитрий Ми-
хайлович. —- Впервые за 
последние 10 лет ферме-
ры посадили больше са-
дов, чем сельхоз организа-
ции: 79 га и соответствен-
но КФХ — 85 га. Полагаю, 
что сельхозорганизациям 
стоит задуматься о при-
быльности садоводства и 
начать более активно про-
водить у себя садооборот, 
сортообновление и делать 
новые посадки. 

Дмитрий Михайло-
вич также затронул тему 
импорта и экспорта про-
дукции растениеводства 
и садоводства, отметив, 
что  вывоз яблок из стра-
ны в 2022 году составил  
16,5 тыс. тонн, а ввоз —  
1,2 тыс. тонн. Востребо-
ванными были на рын-
ке республики  и груши. В 
Беларусь импортировали  
645 тонн груш, а экспорти-
ровали 89 тонн. Коснулись 
в разговоре темы посадоч-
ного материала. 

О системе удобрений 
интенсивного плодового 
сада подробно рассказал 
доцент кафедры плодоово-
щеводства и луговодства, 
кандидат сельскохозяй-
ственных наук Павел Шеш-
ко. Его выступление было 
основано на проведенных 
им научных исследованиях 
и  опытах в промышленных 
садах интенсивного типа. 

Представители компа-
нии Сингента ознакомили 
присутствующих с  новыми 

препаратами для защиты са-
дов, а также ответили  на  во-
просы по их применению. 

Оказывается, что к ви-
нограду не применимо по-
нятие «старости». Несмо-

тря на возраст, от него 
можно получить прилич-
ную урожайность, приме-
нив правильную обрезку, 
защиту и подкормку. Об 
этом в своем выступлении 

рассказал кандидат сель-
скохозяйственных наук, 
доцент Сергей Соболев. 

Завершающей стади-
ей семинара была лекция 
старшего преподавателя 
кафедры защиты растений 
Елены Шинкоренко о вре-
дителях плодового сада.  
Сменив конференц-зал на 
учебную аудиторию, садо-
воды окунулись в свое сту-
денчество. Наглядные по-
собия, микроскопы, чашки 
с биоматериалом застави-
ли вспомнить и идентифи-
цировать основных вреди-
телей сада, а также страте-
гию борьбы с ними. 

На протяжении всего се-
минара шел плодотворный 
диалог между его участни-
ками. В конце садоводы вы-
сказали свои впечатления.

Начальник цеха садо-
водства КСУП «Неверови-
чи» Волковысского райо-
на Виталий Рогацевич, вы-
пускник ГГАУ 2018 года: 
«На сегодняшнем семина-
ре полезной для меня была 
информация по минераль-
ному питанию садов. Часть 
материала была нелиш-
ней для повторения. Мно-
го чего законспектировал 
и применю в дальнейшей 
своей работе в хозяйстве, 
ведь у нас имеется 70 га  
плодоносящего яблонево-
го сада, 3 га косточковых 
культур и 12 га ягодников».

А вот садовод КСУП «Бау-
ма» Ивьевского района Ни-
кита Лоскутов, выпускник 
ГГАУ 2022 года, больше ин-
формации хотел услышать 
по обрезке плодовых дере-
вьев. На семинаре уделили 
внимание лишь вопросу об-
резки винограда. 

В числе передовых сель-
хозорганизаций Гроднен-
ского района — СПК  име-
ни Деньщикова. Это много-
профильное предприятие, в 
котором на высоком уров-
не находятся растениевод-
ство, животноводство и пе-
рерабатывающая отрасль. 
Особое внимание здесь уде-
ляют модернизации произ-
водства и внедрению совре-
менных технологий. Один 
из последних масштаб-
ных объектов кооператива 
–  цех  хранения и перера-
ботки зерна. С момента за-
пуска мощного энергоем-
кого производства прошло 
два с половиной года. Что 
дало животноводческой от-
расли строительство комби-
кормового завода узнали из 
беседы со специалистами 
предприятия. 

— Первая мобильная 
установка, производящая 
комбикорм, появилась в хо-
зяйстве в 2009 году, – рас-
сказывает главный зоотех-
ник Петр Глебович. — За 
день она производила 100 
тонн комбикормов. Были и 
определенные неудобства 
в ее использовании. Сырье, 
компоненты и готовая про-
дукция хранились напольно. 
Проблематично было обслу-
живать машину после 10-
ти часового рабочего дня.  

Существенный минус мо-
бильной установки в том, 
что на ней сложно сделать 
точную дозировку компо-
нентов и совсем невозмож-
но ввести концентрирован-
ные добавки и премиксы. 
А это, как известно, значи-
тельно удешевило бы произ-
водство комбикормов. 

Строительство комби-
кормового завода решило 
все эти проблемы. Все ра-
боты по стройке и монта-
жу оборудования выполни-
ла белорусская компания 
«Полымя». Планируется, 
что дорогостоящий проект, 
на который было затрачено 
около 7,5 млн. рублей, оку-
пится через восемь лет, а то 
и раньше. 

В месяц завод произво-
дит 2,5 тыс. тонн комби-
кормов,  на приготовле-
ние которых расходуется  

всего 18-20 тонн концен-
трированных добавок. Тог-
да как для мобильного цеха 
ежемесячно закупали око-
ло 45 тонн премиксов. Ли-
ния микродозирования по-
зволяет вводить компонен-
ты от 500 грамм на тонну, 
что дает возможность пе-
рейти на бленды, а значит 
вводить витамины и ами-
нокислоты по отдельности. 
Благодаря таким техноло-
гиям здесь освоено произ-
водство премиксов. Это по-
зволяет снизить себестои-
мость комбикорма и жи-
вотноводческой продукции 
в целом.

Введение в рецепты соб-
ственного сырья также по-
способствовало сокраще-
нию расходов на произ-
водство комбинированных 
кормов. Хозяйство на 40 % 
закрыло своим рапсом по-

требность белка в живот-
новодстве, перерабаты-
вая 3 240 тонн рапса в год. 
Также используют горох. В 
этом году  в СПК  им. День-
щикова был достигнут ва-
ловый сбор 2 000 тонн. 

— Коллектив наше-
го цеха небольшой, все-
го шесть человек, — гово-
рит оператор комбикормо-
вого цеха Денис Матейчик. 
– Обучение проходили на 
месте. После запуска про-
граммы, в течение недели, 
налаживали систему отсле-
живания процесса приго-
товления комбикорма вме-
сте со специалистом ком-
пании «Полымя». На на-

чальном этапе еще всплы-
вали программные ошиб-
ки. Сейчас все работает без 
замечаний. За 2,5 года про-
стоев не было. При возник-
новении проблем, решаем 
их через удаленный доступ 
со специалистами компа-
нии.

— На производстве 
освоен выпуск разнообраз-
ных комбикормов, — про-
должает беседу начальник 
цеха Анастасия Рудская. – В 
настоящее время мы про-
изводим 4 вида корма раз-
ной классификации для 
КРС и 6 видов для свиней.

— На складе находит-
ся 45 тонн готовой продук-

ции. Этого количества хва-
тит, чтобы закрыть суточ-
ную потребность в случае 
непредвиденной ситуации, 
– рассказывает кладовщик 
Александр Баран. – На вре-
мя устранения неполад-
ки можно воспользоваться 
мобильной установкой, ко-
торая в хозяйстве находит-
ся на консервации. Более 
того,  обеспечат кормовую 
безопасность хозяйству 
300 тонн кормов. Они раз-
мещены на животноводче-
ских объектах в оператив-
ных бункерах. 

Начало.  
Окончание на 4-й стр.

Диалоговая площадка на базе аграрного ВУЗа 

Новые технологии в деле

Тему научно-практических подходов в интенси-
фикации отрасли плодоводства обсуждали садово-
ды сельхозпредприятий и фермерских хозяйств на 
базе Гродненского аграрного университета 15 мар-
та. Инициатором проведения семинара стали Грод-
ненский областной Агропромышленный союз и ко-
митет по сельскому хозяйству и продовольствию 
Гродненского облисполкома. 
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Уроженка деревни Конюхи 
Вороновского района Мария 
Бычко выбрала свою буду-
щую профессию интуитив-
но, поступив в  Гродненский 
аграрный университет на 
специальность зоотехника.

— Мне всегда нравилась моя про-
фессия. Сложно представить, как 
сложилась  бы моя судьба, выбери 
я другую специальность, — рас-
сказывает Мария Юзефовна.

На последнем курсе студенче-
ские будни Марии органично со-
вместились с семейным бытом 
и рождением дочери Лены. А по 
окончании учебы молодая семья 
Бычко уехала по распределению 
в колхоз «Красный партизан» Ма-
лоритского района Брестской об-
ласти. Председателем колхоза 
там был Валерий Беляев. Он вы-
соко ценил специалистов Грод-
ненщины, приглашал к себе в хо-
зяйство на работу и создавал все 
условия, чтобы закрепить приез-
жих аграриев на новом месте. 

— «Взяли меня на должность зо-
отехника-селекционера, а супруга 
заведующим комплексом, — рас-
сказывает Мария Юзефовна. — По-
началу было очень волнительно. Не 
всему нас научили в университете, 
многие вещи пришлось постигать 
самим, где с помощью коллег, а где 
и самостоятельно. Вспоминается, 
как готовила к сдаче свою первую 
бонитировку по комплексам. Мно-
го бессонных ночей ушло на ее со-
ставление. Как сейчас помню удив-
ление в глазах директора племстан-
ции… Не ожидал он, что молодой 
специалист сможет так подгото-
вить документацию. В дальнейшем 
моя бонитировка стала наглядным 
пособием на его занятиях со специ-
алистами. 

Чтобы не поручили Марии 
Юзефовне — все было сделано 
четко и в срок.  Исполнительно-
го и грамотного специалиста в 
колхозе стали продвигать по ка-
рьерной лестнице: сначала на-
значили главным зоотехником-
селекционером, а затем и  заведу-
ющей комплексом. Все бы хоро-
шо, но тянуло на родину... 

Отработав 4 года, семья Бычко 
вернулась на Вороновщину. Ма-
рия Юзефовна пошла работать в 
управление сельского хозяйства 
специалистом по планированию 

животноводства. А буквально 
через полтора года, в связи с со-
кращением штата, ее перевели в 
ГУ «Вороновская райплемстан-
ция». Здесь она работала с 1992 
по 2019 год и ушла на заслужен-
ный отдых, будучи заместителем 
директора. 

— Как правило, коллектив пле-
менных станций  не большой, рас-
сказывает Мария Юзефовна. — В 
нашей организации он и вовсе был 
мизерным: я, директор, бухгал-
тер и водитель. Начинали в пря-
мом смысле слова с чистого листа, 
так как большая часть докумен-
тов племстанции была утеряна. На 
помощь рассчитывать не прихо-
дилось, во все вникали сами. Это 
хорошо, когда есть кому подска-
зать... У меня же было по-другому. 
Сказанная коллегой фраза на 
просьбу о помощи — «Я такой же 
институт окончила, как и Вы…» 
стала вызовом для самой себя. Мо-
жет это и правильно. Ведь  учеба  и 
подсказки не дадут тех знаний, ко-
торые нужны для работы, если сам 
не вникнешь в суть дела, не дой-
дешь до истины. В нашей профес-
сии нужно знать все тонкости в 
технологии воспроизводства. Без 
этого успеху в воспроизводстве 
не бывать, тем более в нынешний 
век — век высоких технологий", — 
уверена Мария Юзефовна. 

 Сейчас Мария Бычко на заслу-

женном отдыхе. Обаятельная, ак-
тивная, энергичная — ее образ 
никак не увязывался у меня со 
статусом пенсионерки. 

— На все свое время, — слов-
но прочитала мои мысли собесед-
ница. — Есть время для работы, 
должно быть время и для отдыха. 
Мне  часто звонят с племстанции, 
зовут обратно. Конечно же при-
ятно, что тебя ценят и ждут, но 
всех денег не заработаешь, да и 
здоровье уже не то, что двадцать 
лет назад. 

 Прошло 4 года с тех пор, как 
Мария Юзефовна не работает на 
племстанции, а в душе все равно 
переживает за свою организацию. 
Регулярно просматривает сводки, 
всегда в курсе дел своего коллек-
тива, с которым работала 26 лет. 

Мария Бычко счастливая мать, 
любимая бабушка и теща. При-
шло именно то время, когда она 
живет для себя, радуется успехам 
близких. 

— Такая, наверное, женская 
доля – всегда жить для кого-то: 
для мужа, для детей, для родите-
лей. А самой для себя как-то и не-
когда жить. Как любая женщина 
я всегда хотела простого семей-
ного счастья. Я старалась, но,  к 
сожалению, у меня не получи-
лось. Радуюсь, что у дочери все 
вышло, — в завершении беседы 
сказала Мария Юзефовна.  

Ветераны
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02.04. Кирпо Денис Валерьевич, директор РУП 
«Островецкий совхоз «Подольский» Островецкого 
района.

03.04. Янковский Дмитрий Дмитриевич, пред-
седатель СПК «Жуховичи» Кореличского района.

03.04. Дремлюк Юрий Александрович, дирек-
тор ОАО «Ошмянский мясокомбинат».

09.04. Гуз Николай Николаевич, директор СУП 
«Милк Агро»  Берестовицкого района.

12.04. Куцко Юрий Георгиевич, председатель 
СПК «Негневичи» Новогрудского района.

16.04. Курило Александр Васильевич, началь-
ник управления сельского хозяйства и продоволь-
ствия Берестовицкого райисполкома.

19.04. Гузень Станислав Юльянович, директор 
филиала «Желудокский Агрокомплекс» ОАО «Агро-
комбинат «Скидельский»  Щучинского района.

21.04. Филимон Светлана Николаевна, началь-
ник управления сельского хозяйства и продоволь-

ствия Ивьевского райисполкома.
22.04. Янушко Ольга Васильевна,  генеральный 

директор ОАО «Волковысский мясокомбинат».
23.04. Лейко Александр Николаевич, директор 

КСУП «Царюка» Кореличского района.
26.04. Чупревич Иосиф Владыславович, дирек-

тор КСУП «Экспериментальная база «Погородно» Во-
роновского района.

27.04. Чижик Валерий Казимирович, директор 
КСУП «Племзавод Кореличи» Кореличского района.

29.04. Медзвецкас Сергей Тадеуше-
вич, начальник управления сельского хо-
зяйства и продовольствия  Сморгонского 
райисполкома.

30.04. Костоломов Юрий Вла-
димирович, директор КСУП 
«Ханчицы-Неман» 
Свислочского рай-
она.  

В апреле дни рождения празднуют:
Кулак Андрей Александрович, 1986 года рождения.	

С 02.03.2023  работает директором КСУП «Ваверка-Агро» 
Лидского района.	
Сведения о работе: помощник бригадира животноводческой 
фермы СПК «Скидельский», Гродненского района, съемщик-
укладчик 3-го разряда кирпичного цеха завода КПД ОАО 
«Гродножилстрой», зоотехник-селекционер СПК «Обухово» 
Гродненского района, государственный инспектор Гроднен-
ской межрайонной инспекции охраны животного и раститель-
ного мира, главный зоотехник СПК «Рассвет-Мыто» Лидско-
го района, директор ООО «Берестовицкое поместье»,  по-
мощник бригадира, бригадир фермы СПК им. Деньщикова, 
Гродненского района, заместитель председателя по животно-
водству СПК им. Баума Ивьевского района, заместитель ди-
ректора по животноводству КСУП «Экспериментальная база 
«Погородно» Вороновского района, заместитель директора, 
директор государственного СУП «Подороск» Волковысского 
района, заместитель директора КСУП «Ваверка-Агро» Лид-
ского района.

Работа в 
прошлом

Знакомьтесь: новый руководитель

В канун Международного жен-
ского дня в Гродно чествовали 
лауреатов областного этапа кон-
курса «Женщина года – 2022». В 
одной из восьми номинаций — 
«Хозяйка села» — была отмечена 
директор КСУП «Черняховский-
Агро» Наталья Дубкова.

Наталья Ивановна руководит сель-
хозпредприятием два года. Именно 
здесь она прошла свой путь от бухгал-
тера до директора. За короткое вре-
мя начинающий руководитель смог-
ла значительно улучшить положение 
дел в растениеводстве и животновод-
стве, что положительно отразилось не только на показателях орга-
низации, но и на благосостоянии работников. 

Совместить  работу и семейный уют сложно. Но, не смотря на 
все трудности,  она успешная, деятельная … и в то же время вни-
мательная, заботливая, любящая жена и мать троих дочерей.  У 
Натальи Ивановны есть свой стержень, который дает способность 
развиваться и добиваться поставленных задач. Не ошибусь, если 
скажу, что именно в семье она черпает силы и уверенность в себе, 
любовь и желание быть красивой.

Премию «Лучшие товары Республики Беларусь» завоева-
ла продукция Волковысского ОАО «Беллакт» и ОАО «Грод-
ненский мясокомбинат». 

Эти два предприятия давно стали брендом, хорошо известным на ми-
ровом рынке. Сегодня у них большой ассортимент продукции. У Бел-
лакта – 200 товарных единиц, у Гродненского мясокомбината – более 
500. Качественное сырье, внедрение новейших технологий и совре-
менные методы организации труда делают товары конкурентоспо-
собными. Их продукция неоднократно отмечается высокими награ-
дами и побеждает в республиканских и международных конкурсах.

Премию «Лучшие товары Республики Беларусь» ОАО «Гроднен-
ский мясокомбинат» получил за полюбившиеся потребителям кол-
басы: варено-копченую «Салями Брусничная», вареную «Гроднен-
ская с телятиной», сыро-копченую «Гродзенскi прысмак», сыровяле-
ную «Свиная», сырокопченую из мяса птицы «Филейная охлажден-
ная», сосиски «Баварские» охлажденные. Также были отмечены вет-
чина сырокопченая «Прошутто» и копчено-вареная «Пряная», паш-
тет «Печеночный с боровиками» запеченный,  «Зельц с грибами».

Лауреатом вкуса и качества признан йогурт в семейной упа-
ковке с черничным и клубничным наполнителями ОАО Беллакт. 
Статус «Новинка года» присужден смеси сухой молочной адапти-
рованной торговой марки «Bellakt Opti Activ».

Мария Бычко:

«Приходилось рассчитывать 
только на себя…»

«Женщина года 2022» — 

Наталья Дубкова

Сохраняя вкусовые традиции

Окончание. Начало на 3-й стр.

Ввод комбикормового завода дал возможность хозяйству уве-
личивать поголовье свиней. На сегодняшний день в СПК имени 
Деньщикова 20 160 свиней, КРС — 9 940, из которых дойных — 
2910. Каждый год сельхозпредприятие увеличивает производство 
молока. В 2022 году от коровы надоили 12 351 кг молока, тогда как 
в 2021 году надои составляли 12 124 кг, а в 2020 году — 11750 кг. 
Из-за сбоя поставок белкового сырья в 2022 году немного просе-
ли показатели  производства свинины на 93.5 тонны. Но в течение  
2023 года планируется  увеличить этот показатель по  на 120 тонн. 

В СПК Деньщикова не останавливаются на достигнутом. В пла-
нах — строительство линии экструдирования зерна. Это обеспе-
чит рост продуктивности скота.

Новые технологии в деле
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